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1. Sobre este Guia para o Ensino Superior

O objetivo deste guia é ajudar os educadores no ensino a criar uma
aprendizagem transformadora em todas as disciplinas do ensino
superior através dos objectivos de desenvolvimento sustentdvel. Além
disso, os professores proporcionardo aos alunos um pensamento
critico em diferentes dominios do conhecimento e da ciéncia. E
mostrardo a relagdo entre a sociedade e o desenvolvimento
sustentdvel. O guia geral estd incluido no contetdo dos objectivos de
desenvolvimento sustentdvel, que representam grandes desafios para
a humanidade.

Desde que as Nagbdes Unidas aprovaram os 17 objectivos de
desenvolvimento sustentével (ODS) e as suas 169 metas, em setembro
de 2015, apoiados por 191 paises para serem alcangados até 2030, estes
objectivos tém servido de guia para governos, empresas e diferentes
instituicées, como ONG, Universidades, etc., considerando as diferentes
necessidades que afectam os seres humanos.

Os 17 objectivos de desenvolvimento sustentdvel estdo resumidos em
objectivos globais para a sociedade:

llustration 1-The 17 Sustainable Development Goals

@ Sevitorment GLIALS

QUALITY GENDER

EQUALITY

EDUCATION

DEGENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

1 3 (CLIMATE PEACE, JUSTICE PARTN[RSIHPS
ACTION AND STRONG fl)ﬁ THE GOALS
INSTITUTIONS

z@

@)
SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

(e

UM GUIA PRATICO PARA PROFESSORES UNIVERSITARIOS

EM TODO MUNDO m




2022-1-ES01-KA220-HED-000085910 HG

Fonte: UN website.

O papel da educacdo é relevante para a concretizacéo dos ODS (objetivos de
desenvolviemnto sustentdvel. As instituigbes de ensino superior e os
professores tém a responsabilidade de criar uma mentalidade global para a
sustentabilidade. Assim, os educadores necessitardo de recursos e formagdo
para proporcionar uma visdo do conhecimento ligada aos diferentes ODS.
Neste sentido, os processos de inovagdo pedagdgica que integram os ODS
oferecem multiplas oportunidades de ensino com impacto na aprendizagem.
Além disso, cada ODS tem metas especificas que alargam os seus objectivos.
No que se refere ao ODS 4, assegurar uma educacgdo inclusiva, equitativa e de
qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida
para todos, e este objetivo, por sua vez, &€ composto por 10 metas, que sdo as
seguintes:
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llustracdo 2 — SDG 4 Quality education
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Fonte: UN website

Meta 4.1. Até 2030, garantir que todas as raparigas e rapazes concluam
o ensino primdrio e secunddrio de forma gratuita, equitativa e de
qualidade, e que conduza a resultados de aprendizagem relevantes e
eficazes.

Meta 4.2. Até 2030, garantir que todas as raparigas e rapazes tenham
acesso a servicos de qualidade de cuidados e desenvolvimento na
infGncia e no ensino pré-escolar, de modo a estarem preparados para
o ensino primario.

Meta 4.3. Até 2030, garantir a igualdade de acesso de todas as
mulheres e homens a um ensino técnico, profissional e superior de
qualidade e a pregos acessiveis, incluindo a universidade.

Meta 4.4. Até 2030, aumentar substancialmente o niUmero de jovens e
adultos que possuem competéncias relevantes, incluindo
competéncias técnicas e profissionais, para o emprego, o trabalho
digno e o empreendedorismo.

Meta 4.5. Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacdo e
garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagdo e
formacdo profissional para as pessoas vulnerdveis, incluindo as
pessoas com deficiéncia, os povos indigenas e as criangas em
situagdes vulneraveis.
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Meta 4.6. Até 2030, garantir que todos os jovens e uma proporgdo
substancial de adultos, tanto homens como mulheres, adquiram
conhecimentos de literacia e numeracia.

Meta 4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram os
conhecimentos e as competéncias necessdrias para promover o
desenvolvimento sustentével, incluindo, mas nédo se limitando d
educacdo para o desenvolvimento sustentdvel e estilos de vida
sustentdaveis, direitos humanos, igualdade de género e promogdo de
uma cultura de paz e & ndo discriminagdo, violéncia, cidadania e
apreciacdo da diversidade cultural e da contribuigdo da cultura para
o desenvolvimento sustentavel.

Meta 4.a. Construir e melhorar instalagdes educativas sensiveis das
criangas, as deficiéncias e ao género e proporcionar ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos.

Meta 4.b. Até 2020, aumentar substancialmente, a nivel mundial, o
ndmero de bolsas de estudo disponiveis para os paises em
desenvolvimento, em particular os paises menos desenvolvidos, os
pequenos Estados insulares em desenvolvimento e os paises africanos,
para o ensino superior, incluindo a formacgd&o profissional e as
tecnologias da informacgdo e da comunicagdo, os programas técnicos,
de engenharia e cientificos. nos paises desenvolvidos e em
desenvolvimento.

Meta 4.c. Até 2030, aumentar substancialmente a oferta de professores
qualificados, inclusive através da cooperagdo internacional para a
formagdo de professores nos paises em desenvolvimento,
especialmente nos paises menos desenvolvidos e nos pequenos
Estados insulares em desenvolvimento.

Os objetivos reflectem a importéncia da educagéo e da incluséo das
criangas e dos jovens e, especificamente, aludem também a ligacdo
entre a educagdo e o desenvolvimento sustentavel.
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O objetivo deste guia serd fornecer aos professores universitarios
orientagdes especificas para incluirem no seu ensino ideias, estudos de
caso, boas praticas, relacionadas com os objectivos e metas dos 17
objectivos de desenvolvimento sustentavel, a partir do Objetivo 4.

Entre eles, hG muitas formas possiveis de os relacionar e as acgdes que
sdo propostas na sala de aula podem provavelmente afetar varios ODS
ao mesmo tempo.

Por conseguinte, o objetivo do presente guia & orientar os professores
nas suas disciplinas:

i. Identificar e explicar cada ODS com as suas metas através
de estudos de caso, situagdes reais, etc.

ii. Relacionar os conhecimentos com os diferentes ODS.

ii. Fornecer uma metodologia que permita a cada professor
adaptar este guia a diferentes disciplinas em diferentes niveis
nas suas universidades.

iv. Descrever os resultados de aprendizagem na educacgdo
dos estudantes a partir de uma perspetiva sustentavel.

Como consequéncia, este guia para professores facilita a
implementagdo dos ODS no curriculo dos estudantes.

Este guia estd dividido em diferentes secgdes e conteddos com o
objetivo de fornecer orientagées para a implementagéo dos ODS no
Ensino Superior (secg@o 2). De seguida, s@o descritas dreas de trabalho
diferentes onde os ODS podem ser incluidos no ensino superior (seccdo
3). Na seccdo seguinte, explica-se especificamente como inclui-los no
curriculo/guia de ensino de diferentes disciplinas (seccdo 4) e,
finalmente, a descricdo de alguns métodos para a sua utilizagdo na
sala de aula (seccgdo 5).
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Finalmente, sGo apresentados diferentes estudos de caso de cada pais
participante (secc@o 6) para apoiar os professores com diferentes
praticas que podem servir para inspirar a sua relagdo com os alunos
no seu trabalho de ensino (Anexo ).

2. Implementacéo dos ODS no Ensino Superior.

Nesta secgdo apresentam-se alguns aspectos relacionados com os
diferentes niveis institucionais para a implementag¢do dos ODS, etapas
de trabalho com os ODS e diferentes dreas de implementagdo no
Ensino Superior.

2.1. Niveis de atividade para a implementacgéo dos ODS

A implementacdo dos ODS nas IES passa por varios aspectos que
precisam ser considerados: (i) as motivacdes individuais dos lideres
das IES, (ii) os propésitos organizacionais que fortalecem o
compromisso social e os padrdes/requisitos minimos dos governos
locais para apoiar as atividades de aprendizagem relacionadas aos
ODS, e (iii) a expetativa dos empregadores de que os graduados
possuam uma mentalidade/oferta que lhes permita adotar
abordagens dos ODS e, ao mesmo tempo, serem competitivos.

O alinhamento dos trés elementos cria uma ligagdo entre trés niveis
de atividade, instituigdo/ambiente, orgonizogdo/curriculo e individuo,
o que abre oportunidades para as IES se posicionarem como agentes
de mudanga, mediando entre as principais partes interessadas.
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lllustration 3. Trés niveis de atividade para implementagdo dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdavel nas instituicées de Ensino
Superior

Institution/Environment Organization/Curriculum Individual motivations

*Employers' expectation that *Organizational purposes that *University leaders can
graduates will possess a strengthen social commitment empower those within the
mindset/toolkit that enables them and minimum organization in the position
to adopt SDGs approaches, being standards/requirements of and with the motivation to
competitive. local governments to support drive SDG-related learning

learning activities related to initiatives.
SDGs

Source. Fornes et al. (2019)

Este alinhamento entre as diferentes forcas que tornam possivel a
integracdo dos ODS nas instituicbes de ensino superior pode ser
resumido da seguinte forma:

e Em primeiro lugar, a concec¢do/adoc¢do de uma metodologia de
ensino que ofereca experiéncia em primeira mdo e exposi¢do ao
mundo real posicionaria melhor os futuros lideres empresariais
para enfrentar os desafios de gestdo relacionados com os ODS.

e Em segundo lugar, as universidades podem concentrar seus
esforcos em aprofundar e fortalecer o componente ODS da
missdo (propdsito) das instituicdes e, mais importante, como ele
permeia a aprendizagem e as atividades transformacionais,
tanto nas atividades curriculares quanto extracurriculares da
organizagdo.

e Em terceiro lugar, os lideres destas instituicées podem capacitar
aqueles que, dentro da instituicdo, estdo na posicdo e com a
motivagdo para impulsionar iniciativas de aprendizagem
relacionadas com os ODS.

e Em quarto lugar, as instituicdes de ensino superior podem utilizar
os processos de acreditacdo e a adesdo a rétulos internacionais
como alavancas para introduzir mudangas que conduzam a
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licenciados com uma mentalidade mais clara e um conjunto
mais forte de competéncias no dmbito dos ODS.

2.2.Fases de trabalho para a implementagéo dos ODS

Tendo em conta estes aspetos, é relevante mencionar que uma forma
de implementar estes niveis de atividade com o compromisso com os
ODS é através do desenvolvimento de uma série de fases de trabalho:
Reconhecimento, Alinhamento oportunista, Principio organizador.
Seguindo este guiaq, estas fases centram-se nos seguintes aspetos.

Reconhecimento: Trata-se de identificar e reconhecer o que a
universidade jé& estd a fazer no @Gmbito dos ODS. E feita uma andlise do
que estd a ser feito, observando as pessoas que ja estdo a trabalhar
em temas especificos (professores, departamentos, grupos de
investigagdo, grupos de inovagdo educativa, grupos de estudantes,
etc.). Também pode ser feita uma andlise dos defensores e aliados dos
ODS entre estudantes, funciondrios, clubes e sociedades; bem como
um estudo do nivel de conhecimento e sensibilizagcdo para a
sustentabilidade (por exemplo, com inquéritos entre estudantes e
funciondrios).

Alinhamento oportunista: Diferentes dreas da universidade
reconhecem a utilidade e a importdncia dos ODS e encontram
oportunidades para aplicd-los em atividades e programas especificos,
sem uma estratégia universitaria global.

Principio organizador: A universidade como um todo compromete-se a
fazer com que os ODS facam parte das actividades regulares da
instituicdo e integra este compromisso em todas as estruturas e
quadros de governagdo universitaria relevantes e empreende um
processo estratégico para determinar como maximizar a suad
contribuigdo para os ODS e fornece recursos e apoio suficientes para
implementar esta estratégia.
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2.3. Areas de trabalho para a implementacéo dos ODS no ensino

superior

Tendo em conta os niveis de atividade e as fases de trabalho para a

implementagdo dos ODS, é conveniente desenvolver as dreas
especificas de trabalho onde este compromisso prévio com os ODS

pode ser implementado.

llustragdo 4 Areas de implementagdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel nas Universidades

= Encourage in-house research bazed
on the SDGs

= ENCourage Cross-Cutting studies

that allow the Goals to be taken

into consideration from different

approaches.

Research Teaching

Local
Community

= Promate public interaction,
integrating the needs of
stakeholders, dizlogue with other
sectors of activity, and the
empowerment of the Higher
Education sector as anactor and

spokesperzon for the SDGs 3t the
institutional level. J

reporting.

SDGs..
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Fonte: Own elaboration
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Ensino. Trata-se de desnvolver programas, dreas, assuntos e
metodologias que permitam o desenvolvimento sustentdvel e treino
para que os licenciados sejam capazes de implementar os ODS nas
suas competéncias e abordagens de trabalho. Trata-se de um reforgo
institucional do compromisso com os ODS e exige a mobilizagdo dos
estudantes e dos jovens para a defesa e a realizagdo dos ODS.

Investigagdo. E necessdrio incentivar internamente a investigag@o com
base nos ODS, favorecendo estudos transversais que fagam com que
os Objectivos sejam tidos em consideragcdo a partir de diferentes
abordagens. Isto implica o apoio institucional & investigacdo e
inovagdo que contemplem os ODS nas suas abordagens.

Conselho de Administragdo e operagdes. Trata-se de incluir os ODS nos
relatérios da universidade. Além disso, tendo em conta o descrito na
seccdo sobre os niveis de atividade, os 6rgdos de governo devem
apoiar uma finalidade que tenha em conta o espirito dos ODS.

Comunidade Local. Enquanto atores-chave nas comunidades onde
operam, as IES devem promover a interacdo publica, integrando as
necessidades das partes interessadas, o diGlogo com outros sectores
de atividade e a capacitagdo do sector do ensino superior enquanto
ator e porta-voz dos ODS a nivel institucional.
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3. Como trabalhar os ODS nas Universidades

Ao trabalhar os objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel nas
universidades, a primeira a¢do serd realizar um diagndstico a
determinar o conhecimento dos OBS na Instituicdo. Para isto, serd
necessario estabelecer um grau de maturidade, através da proposta
de um questiondrio, que ird variar de acordo com os seguintes perfis
propostos neste guia:

Perfil Institucional: staff com cargos de Gestdo na Instituicdo

Perfil Professor/ Docente: pessoas envolvidas no treino/Ensino de
estudantes universitarios. Dependendo do acordo com a universidade,
este grupo terd também responsabilidades de Investigacdo.

Perfil de investigador: pessoas cujo trabalho principal se centra no
desenvolvimento de projectos de investigagcdo em qualquer drea do
conhecimento, seja na universidade ou num centro de I&D.

Em fungdo dos resultados do diagnéstico, ser-lhe-&o propostas
diferentes dreas de trabalho sobre as quais se deve centrar. E
importante destacar que o grau de conhecimento prévio determinard
a velocidade de interiorizagdo dos ODS por parte da organizagdo, pelo
que se deve ter em conta que se trata de um trabalho a médio e longo
prazo.

[Nota & equipa de conceg@o e programacdo: o questiondrio deve ser
programado, tanto no guia como no sitio Web, de acordo com trés
perfis diferentes (institucional, ensino e investigacdo), pelo que as
perguntas serdo diferentes consoante o perfil escolhido].
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3.1. Perfil Institucional
Por favor, responda ds seguintes perguntas a partir do seu papel
institucional na universidade:

[Nota para a equipa de concegdo e programagdo: o quadro seguinte
tem de ser programado no guia e no sitio Web para ser dindmico e
apresentar os resultados abaixo indicados].

Questdes Resposta Nota de cada
questao
Existe preocupacao para | Sim /Nao 1

problemas sociais na minha
universidade?

Existem programas de voluntariado | Sim /Nao 1
na minha universidade?

Existem programas de reciclagem [ Sim/Nao 1
ou eficiéncia de recursos?

Existe uma politica de equalidade, | Sim / Nao 5
diversidade e politica de inclusdo
na universidade?

Existe uma politica de | Sim/Nao 5
transparéncia e responsabilidade
na universidade?

Tem conhecimento dos Objetivos | Sim / Nao 5
de Desenvolvimento Sustentavel
das Nacdes Unidas?

Tem conhecimento de como sdo | Sim/Nao 5
representados os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da

UN?
A Universidade tem, entre as suas | Sim /Nao 10
prioridades, trabalhar no

Desenvolvimento de  Objetivos
Sustentaveis?
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A universidade tem um acordo | Sim/Nao 10
formal para o Desenvolvimento de
Objetivos Sustentaveis?

A Universidade consta num ranking | Sim / Nao 10
relacionado com a
sustentabilidade?

Existiram resultados limitados nas | Sim / Nao 10
primeiras aces de sensibilizacao
do trabalho da Unidade na &rea?

Results:
Nivel de Conhecimento | Resultado
Basico De0a20
Médio De 21 a40
Alto De4la63

[Nota para a equipa de conce¢cdo e programagdo: os resultados
devem ser apresentados de acordo com a pontuag¢do obtida, que
determinard o nivel de cada questiondrio].
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De acordo com os resultados do questiondrio, o grau de maturidade
da universidade em relagdo aos ODS é o seguinte:

Nivel basico:

Avaliagdo: a universidade tem as bases para poder estabelecer um
plano de trabalho que permita ao centro comecgar a divulgar os
Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Propostas de trabalho:

Recomenda-se a criagdo de um grupo de trabalho interno para
reconhecer formalmente o interesse da universidade em comecgar d
trabalhar na RSE e para definir um plano de trabalho com iniciativas
iniciais.

O primeiro passo seria fazer uma apresentacdo bdasica sobre o que sdo

os ODS, centrando-se naqueles que sdo mais acessiveis a
universidade.

Devem ser realizados workshops de formagdo sobre os ODS para os
diferentes puUblicos da organizagdo, acrescentando tudo o que a
universidade ja faz e que possivelmente ndo conhece internamente.

Nivel médio:

Avaliagdo: a universidade tem alguma consciéncia dos Objectivos de
Desenvolvimento Sustentdvel e existe interesse em dar mais um
PASSO NO seu COMPromisso.
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Propostas de trabalho:

Recomenda-se a inclus@o de sinalética fisica e digital em todos os
espagos de comunicagdo interna da universidade para divulgar os
ODS. O objetivo é que a comunidade académica aumente o
reconhecimento dos diferentes simbolos dos ODS.

Prop&e-se que se comece a tornar visivel internamente todo o trabalho
que a universidade tem vindo a desenvolver em matéria social e
ambiental. Desta forma, comegard por estabelecer uma ligagdo entre
os projectos realizados e os ODS, com factos tangiveis que ajudardo a
associagdo.

Seria necessdario realizar inquéritos internos para mostrar a evolugdo
do conhecimento interno sobre os ODS.

Nivel elevado:

Avaliagdo: existe um compromisso explicito da universidade de
contribuir para os Objectivos de Desenvolvimento Sustentével.

Propostas de trabalho:

Recomenda-se a elaboragdo de um relatério anual que resuma o
trabalho da universidade sobre os ODS para ser apresentado interna e
externamente, destacando o impacto das actividades realizadas.

Todo o trabalho realizado pela universidade em torno dos ODS deve ser
divulgado externamente, através dos canais corporativos, para chegar
aos actores externos. A diregdo da universidade deve liderar a
comunicagd@o neste sentido, assistida pelos responsdveis pelo
desenvolvimento das diferentes iniciativas que sGo dadas a conhecer.

Seria aconselhavel criar aliangas com outras organizagdées com as
quais se trabalhe em temas comuns para ampliar o alcance e o
impacto das dreas de trabalho sobre os ODS.
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3.2. Pefil do Professor/ Docente
Responda as seguintes perguntas a partir do seu papel de professor
universitario:

[Nota para a equipa de concegéo e programagéo: o quadro seguinte
tem de ser programado no guia e no sitio Web para ser dindmico e
apresentar os resultados abaixo indicados].

Questdo Resposta Weight of each
question

Existe preocupacdo para 0S Sim / Nao 1
problemas sociais na minha
universidade?

Existem programas de voluntariado Sim / Nao 1
na minha universidade?

Sim /Nao 1
Existem programas de reciclagem
ou eficiéncia de recursos?
A Universidade tem uma politica de Sim / Nao 5
equalidade, diversidade e
inclusao?
Existe uma politica de Sim / Nao 5

transparéncia e responsabilidade
na universidade?

Tomou conhecimento sobre os Sim / Nao 5
Objetivos de  Desenvolvimento
Sustentavel da NU?

Tem conhecimento de como sao Sim / Nao 5
representados os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da
UN?

A universidade tem, entre as suas Sim / Nao 10
prioiridades, o trabalho nos
Obejtivos de  Desenvolvimento
Sustentavel?

Reconhece alguma sensitividade Sim / Nao 5
ou preocupacdo por parte dos
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alunos sobre as questbes sociais e
ambientais?

Sim /Nao 5
Os seus alunos tém conhecimento
sobre 0s Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel?
Tem conhecimento se 0s seus Sim /Nao 10
alunos demonstram preocupacdo
sobre  determinados  assuntos
abordados pelos ODS (pobreza,
alteracbes climaticas, igualdade,
etc)?

Incorporou alguma tematica ou Sim /Nao 10
pratica relacionada com
problemas ambientais e sociais?
As atividades praticas Sim / Ndo 10
desenvolvidas em aula estdo
relacionadas com  problemas
ambientais e sociais?

Alguma atividade implementada Sim / Néo 10
fora da sala de aula estd
relacionada  com  problemas
ambientais e sociais?

[Nota para a equipa de concegéo e programagéo: o quadro seguinte
tem de ser programado no guia e no sitio Web para ser dinGmico e
apresentar os resultados abaixo indicados].

Results:

Niveis de | Resultado
Conhecimento

Basico De0a30
Médio De31a60
Alto De6la83
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De acordo com os resultados do questionario, o grau de maturidade
da universidade em relagdo aos ODS é o seguinte:

Nivel Bdsico:

Avaliagcdo: os professores universitarios e os estudantes partilham uma
sensibilidade inicial para as questdes sociais e ambientais, mas ndo
foram realizadas quaisquer actividades relacionadas com os ODS nas
aulas.

Propostas de trabalho:

Se o professor lecciona vdrias disciplinas diferentes, recomenda-se
que comece por uma delas. A partir dai, deve ser feito um estudo
aprofundado dos ODS em relagdo ao conteudo tedrico e pratico da
disciplina, para detetar onde podem estar as areas de trabalho.

Uma vez detectadas as potenciais dreas de trabalho, seria
aconselhdvel selecionar a que tem mais hipdteses de ser exequivel
com os recursos disponiveis. O objetivo & obter um resultado a curto
prazo que motive a equipa a continuar a trabalhar nos ODS. Por
exemplo, pode comegar com actividades mais simples, como debates
nas aulas, andlise de noticias, visualizagdo de videos, etc.

Para gerar motivagdo na sala de aulg, sugere-se que os alunos
escolham a drea a trabalhar a partir de um ndmero limitado de opgdes
fornecidas pelo professor.

Nivel médio:

Avaliagdo: professores e alunos desenvolveram na aula alguma
atividade especifica relacionada com os ODS e a disciplina.

Propostas de trabalho:

Apbs os resultados, o professor pode incorporar as actividades noutras
disciplinas ou ampliar as propostas de trabalho em sala de aula.
Podem ser propostas actividades avalidveis em que um tema dos ODS
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é incorporado no contetdo préatico da aula. Por exemplo: podem ser
realizados exercicios estatisticos utilizando dados dos relatérios de
sustentabilidade de diferentes empresas; podem ser propostas
campanhas publicitdrias de ONG; em engenharia, podem ser
projectados sistemas de reciclagem de dgua; podem ser feitos
protétipos de casas utilizando materiais reciclados, etc.

Para motivar os alunos, podem trabalhar com casos reais, de modo a
que alguém responsdvel pela organizagdo sobre a qual estdo a
trabalhar possa vir & aula para explicar o caso e depois voltar para
discutir os resultados.

O professor pode considerar a possibilidade de organizar estadias
noutros paises que estejam a levar a cabo iniciativas semelhantes
para partilhar experiéncias.

Nivel elevado:

Avaliagcdo: existe um compromisso claro entre professores e
estudantes universitarios para incorporar actividades relacionadas
com os ODS. E altura de tentar encontrar uma linha de trabalho que
possa ter continuidade ao longo do tempo, mesmo que os alunos
estejam noutros cursos.

Propostas de trabalho:

O professor poderia considerar a possibilidaode de apresentar as
iniciativas desenvolvidas num congresso ou publicagdo cientifica de
cardcter pedagodgico para partilhar as iniciativas realizadas e os
resultados com a comunidade.

Seria interessante partilhar os resultados com as partes interessadas
(associagdes, outros centros, administragées) relacionadas com a
linha de trabalho desenvolvida com os alunos. O objetivo seria que os
proprios alunos pudessem apresentar estes resultados para os motivar
a continuar com o projeto.
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Recomenda-se que se dé visibilidade ao trabalho realizado na sala de
aula. Para o efeito, recomenda-se o contacto com o departamento de
comunicagdo da organizagdo. Para motivar os alunos, pode ser dada
prioridade a actividades de divulgagdo nas redes socidis da
universidade.

3.3. Perfil do investigador

Por favor, responda ds seguintes perguntas sobre o seu papel como
investigador na universidade ou no centro de I&D:

[Nota para a equipa de conceg@o e programagéo: o quadro seguinte
deve ser programado no guia e no sitio Web para ser dindmico e
produzir os resultados abaixo indicados].

Question Answer Weight of each
question

Existe preocupacao com Sim / Nao 1
problemas sociais no centro de
Investigacao e Desenvolvimento na
minha universidade?

Tem conhecimento de algum Sim / Nao 1
programa voluntario no centro de
Investigacdo e Desenvolvimento na
minha universidade?

Tem conhecimento de algum Sim / Néo 1
problema de reciclagem ou
eficiéncia de recursos?

Tem conhecimento de uma politica Sim / Ndo 5
de igualdade, diversidade e

inclusao?

Tem conhecimento de alguma Sim / Néo 5

politica de transparéncia e
responsabilidade?

Tomou conhecimento dos Sim / Nao 5
Obejtivos de  Desenvolvimento
Sustentavel?
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Tem conhecimento se a Sim / Nao 10
universidade ou P&D tem entre as
suas prioridades trabalhar nos
Objetivos de  Desenvolvimento
Sustentavel?

Reconhece sensitividade da equipa Sim / Ndo 5
de investigacdo para temas sociais
e ambientais?

Considera que problemas Sim / Nao 5
ambientais e sociais estdo a tornar-
se cada vez mais importantes na
publicagdo de investigacao publica
e privada?

Considera que, desde ha algum Sim / Nao 5
tempo, as revistas da sua area de
conhecimento se tornaram mais
sensiveis a investigacdo que
aborda  questbes  sociais e
ambientais?

Tentou abordar alguma questdo Sim / Nao 10
social e ambiental na sua
investigacao?

Estd a planear desenvolver Sim / Nao 10
investigacdo  especifica  sobre
questdes sociais e ambientais?
Encontra-se envolvido em alguma Sim / Néo 10
investigacdo ~ sobre  questdes
sociais e ambientais?

[Nota para a equipa de concegéo e programagéo: o quadro seguinte
tem de ser programado no guia e no sitio Web para ser dinGmico e
apresentar os resultados abaixo indicados].
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Results:
Levels of knowledge Result
Basic From 0 to 25
Medium From 26 to 50
High From 51to 73

De acordo com os resultados do questiondrio, o grau de maturidade
em termos de ODS & o seguinte

Nivel bdsico:

Avaliagcdo: existe alguma sensibilidade para as questdes relacionadas
com os Objectivos de Desenvolvimento Sustentdvel.

Propostas de trabalho:

Recomenda-se um estudo aprofundado dos ODS e das dreas de
trabalho especificas para detetar onde podem estar as dreas de
trabalho.

Uma vez identificadas as potenciais areas de trabalho, € aconselhdvel
selecionar a que tem mais hipdteses de ser concretizada com os
recursos disponiveis. O objetivo & obter um resultado a curto prazo que
motive a equipa a continuar a trabalhar nos ODS.

Seria interessante procurar uma conferéncia onde pudessem ser
apresentados os resultados preliminares da investigagdo a ser
lancada.

Nivel médio:

Avaliagcdo: a comunidade de investigagdo na drea do conhecimento
reconhece a relevancia das questdes sociais e ambientais. Chegou o
momento de concentrar esforgos nestas questdes para impulsionar a
investigagdo nestes dominios.
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Propostas de trabalho:

Poderd ser considerada a procura de publicagdes cientificas transversais
cujo dmbito combine a drea de especializagdo da equipa de investigagdo e
os temas que estdo a ser trabalhados em relagdo aos ODS.

O investigador poderia considerar a realizagdo de estadias de investigagdo
noutros centros que estejaom a desenvolver linhas de investigagdo
semelhantes sobre os ODS, para melhorar os seus conhecimentos e tentar
acelerar os resultados.

Seria interessante procurar convites d apresentagdo de propostas nacionais,
supranacionais ou internacionais para tentar obter financiamento para
implementar projectos de investigagcdo para resolver um problema
especifico proposto pelos ODS.

Nivel elevado:

Avaliagdo: a equipa de investigagdo tem um verdadeiro compromisso com
os ODS e estd a trabalhar para resolver preocupacgdes especificas.
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Propostas de trabalho:

Recomenda-se que se tente tornar visivel o trabalho efectuado para
servir de exemplo do resto da comunidade de investigagdo. Para o
efeito, propde-se:

Falar com o departamento de comunicacdo do centro (se existir) para
que o0s resultados possam ser comunicados dos meios de
comunicagdo. Além disso, seria Gtil avaliar que conteddos podem ser
transformados noutros formatos, como infografias, videos, posts, reels
ou podcasts, por exemplo.

Seria interessante organizar reunides bilaterais com instituigées
relacionadas (associagdes, outros centros de investigacdo e
universidades, etc.), empresas do sector privado e organismos
reguladores (locais, nacionais e supranacionais) para partilhar os
resultados e discutir o seu alcance e implicagdes.

A equipa de investigacdo pode considerar a possibilidade de se
candidatar a prémios nacionais e internacionais que reconhegcam o
seu trabalho.

[Nota para a equipa de concecdo e programagdo: o pardgrafo
seguinte encerraria os resultados de todos os niveis dos trés perfis
descritos].

P

Finalmente, & importante sublinhar que o trabalho requer um
acompanhamento dos resultados para poder avaliar a sua evolugdo e
modificar os aspectos considerados relevantes.
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4. Integrating SDGs into curriculum. Integrac¢éo ODS no Curriculo
Acelerar o ensino dos ODS nas universidades: Aptiddes transversais e
competéncias-chave, questdes-chave do desenvolvimento
sustentdvel, compreensdo do quadro dos ODS, conhecimentos e
competéncias especificos da profissdo, mentalidades, redes.

Os ODS oferecem numerosas e diversas oportunidades de
aprendizagem na vida real em todas as dreas temdaticas, permitindo
aos jovens aprender, refletir e agir sobre questbes globais. Seguem-se
algumas ideias praticas para servir de inspiragdo. Muitos destes
exemplos podem ser faciimente adaptados a alunos mais novos ou
mais velhos.

4.1. Eixos estratégicos dos ODS no ambiente curricular.

Propomos a marcagdo de 4 objectivos a serem implementados no
ambiente curricular relativamente aos ODS. Estes objectivos devem ser
os ingredientes chave implementados no ambiente de forma correcta
e devem ser suficientemente preparados antes dessa implementagdo.

identificar onde estd o valor; neste sentido, os centros devem realizar
tarefas informativas e de sensibilizagdo, detalhando porque é
necessdario integrar os ODS no curriculo, seja através de formagdo ou
de reunides que liguem os agentes académicos. £ fundamental que
estes projectos tenham origem e visibilidade e valor nos pilares das
organizagoes.

Implementar as ferramentas necessdrias para o desenvolvimento
destas acgodes, ou seja, gerar os espacos e a logistica necessarios para
que os agentes educativos possam desenvolver estas acgoes
curriculares, ajustando-se as necessidades dos centros.

Partilhar projectos através de redes de colaboragdo através de
instituigbes educativas que devem promover linhas de agdo e partilhar
as acgoes e os resultados das mesmas, para dar feedback sobre essas
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acgdes e promover redes activas entre outros centros que estejam a
desenvolver a implementagdo dos ODS.

Integrar os ODS na pedagogia académica, onde os professores
promovam acgodes ou solicitem formagdo para conseguir a integragéo
em qualquer drea que leccionem.

Agentes e medidas.

As instituicdes educativas devem ter em conta que este projeto implica
o compromisso de todos os membros dos centros educativos em
questdo.

Devem contribuir para tornar efetivo o compromisso dos centros com
a Agenda 2030.

A missdo de divulgar e integrar os conteldos dos ODS na pratica
docente envolve varios grupos dentro das instituicées com flexibilidade
suficiente para se alinharem com os principios da Agenda 2030.

Isso envolve e afeta os trés principais grupos ou coletivos no ambiente
universitario: PDI, o corpo discente e o PAS. Cada um destes grupos tem
funcdes e tarefas especificas, pelo que aincorporacdo da Agenda 2030
os afecta de forma diferente.

Neste ponto, vamos concentrar-nos na responsabilidade do Grupo
Docente e do Pessoal de Investigagdo, com aideia de promover acgdes
centradas neste grupo através de diferentes ferramentas, para facilitar
a incorporagdo progressiva dos principios e contelddos da Agenda
2030 na educacgdo universitdria.

Consequentemente, este documento espera contribuir para este
compromisso, incentivando os PDI dos centros ligados a este projeto a
conhecer a Agenda 2030 e a dispor de ferramentas para garantir que
0 ensino ministrado estd de acordo com os conteddos e principios da
Agenda 2030.
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Tendo em conta a dimensdo global da Agenda 2030, dado o seu
dmbito mais vasto do que o protocolo de Quioto, onde mais nagdes se
comprometeram a manter um equilibrio ambiental, contribuindo
assim pdra o progresso humano, este projeto propde a integragdo
global dos ODS nas escolas através do curriculo, incluindo-os nos guias
de ensino e no desenvolvimento de competéncias, quando relevante.

Os 17 objectivos podem ser tratados de forma transversal em cada
uma das disciplinas, uma vez que, a partir destes 3 eixos principais de
MEDIDAS, o professor poderd avalid-los, de acordo com os seus
métodos de ensino, decidindo quais os elementos que pretende
destacar.

Itens de Medigdo relacioandos com os ODS:

Medida 1 (M 1): Erradicagéo da Pobreza.

Medida 2 (M2): Protegéo da Natureza

Medida 3(M3): Assegurar paz e prosperidade para todos até 2030.

A partir dos 3 eixos principais, promove-se a materializagdo destes
ODS, através de 3 ferramentas que podem ser transformadas em 3
tipos de ACCOES.

Acao 1 (Al): solidariedade
Acao 2 (A2): sustentabilidade
Acao 3 (A3): ajuda ao desenvolvimento.

Deverd existir um equilibrio entre as medidas e as acgdes realizadas
para obter resultados satisfatérios em conformidade com os ODS da
Agenda 2030.
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lllustration 5 — Measures and actions SDGs implementation.

MI

Al

M2

A3

Source: Own elaboration

4.3. Areas Relacioandas com disciplinas de ensino

Através destas linhas temdaticas queremos levar os ODS a todas as
disciplinas. As rela¢cées devem ser desenvolvidas pelos professores, de
acordo com as suas dreas de conhecimento, ligando os ODS ds
exigéncias curriculares.

E importante que alunos e professores conhegam os sistemas de
classificagcdo, pois na leitura ou elaboragdo de quadros tebricos ou
conceptuais é fundamental saber localizar a investigagdo realizada,
mesmo quando a investigagdo pertence a dreas do conhecimento ndo
identificadas como cientificas, uma vez que existem disciplinas que
ndo sdo consideradas ciéncias, como as tecnologias, as humanidades,
os servicos, os oficios de alto nivel e as artes (Bunge, 2012). As
humanidades e as artes estdo intimamente relacionadas, mas as
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primeiras procuram conhecer e interpretar a realidade, enquanto as
segundas procuram crid-la e transforma-la (Jasso, 2021).

Esta abordagem, através de dreas temdaticas, torna visivel a transversalidade
dos ODS e permite a adaptagdo a cada contexto. Visualizamos as dareas
temdaticas como um mecanismo flexivel para a compreensdo dos objectivos
e para a sua implementagdo através de acgdes por parte dos agentes
educativos envolvidos.
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Areas Tematicas:
CONHECIMENTO: CIENCIAS & HUMANIDADES

CRIACAO: ARTE & TECNOLOGIA

KNOWLEDGE CREATION

1. SCIENCES 2. HUMANITIES 3. TECHNOLOGY 4. ARTS

— Architecture:
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Source: Own elaboration

4.3.1. 0 Conhecimento

Tendo em conta as medidas e acgdes descritas na FIG. 1, queremos
detalhar algumas das actividoades que podem ser realizadas no
dmbito do conhecimento, sendo este o elemento central das
sociedades do conhecimento e cuja definicdo, emitida pela UNESCO, é
‘a capacidade de identificar, produzir, processar, transformar,
disseminar e utilizar a informagdo para criar e aplicar o conhecimento
necessdrio ao desenvolvimento humano” (UNESCO, 2005).

Para tal, sGo propostas actividades flexiveis, a incluir nos guias
académicos das disciplinas.
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Refletir sobre as diferengas entre necessidades, desejos e direitos.
Considerar o que precisamos para fazer ‘bem” na vida e como essas
necessidades se relacionam com os ODS. Ver o recurso da Oxfam sobre
os direitos da crianga para algumas actividades criativas na sala de
aula.45 (Todos os ODS)

Utilizar os ODS para apoiar a reflexéo sobre a utilidade de estabelecer
objectivos. Considerar o significado de sucesso: os ODS s6 serdio bem
sucedidos se forem plenamente alcangcados? Valorizar qualidades
como a resiliéncia, o trabalho em equipa e a adaptabilidade no
trabalho na prossecugdo dos objectivos. (Todos os ODS)

Pensar criticamente sobre a forma como as escolhas que fazemos
enquanto consumidores afectam as economias, os ambientes e as
vidas profissionais dos outros. (ODS 3, 8,12 e 13)

Investigar e comparar as caracteristicas da fome ao longo da histéria
até aos dias de hoje. (ODS 2)

Investigar eventos significativos que tenham ocorrido em relag@o a
igualdade de género em todo o mundo e ao longo da histéria e
considerar a importdncia da ac¢do individual e colectiva para a
alcancar. (ODS 5)

Estudar os impactos positivos e negativos da industrializagdo na
sociedade. Pode ser a nivel local, nacional e/ou global.

Pensar criticamente sobre possiveis cendrios futuros e o papel da
indUstria, da inovagéo e das infra-estruturas na sua criagdo. (ODS 9)

Utilizar o contexto do desporto para refletir sobre a forma como a
equidade se relaciona com as regras. Considerar as regras dos
regulamentos desportivos, para alcangar a inclusividade, promovendo
eventos desportivos que enfatizem o ‘jogo limpo" onde todos podem
participar. (ODS 10 e 16)
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Considerar o papel e a importdncia de um regime alimentar
equilibrado e do exercicio fisico na promogdo da saltde e do bem-
estar. (ODS 3)

Desenvolver a compreensdo dos alunos sobre a importdncia do
trabalho em equipa para criar confianga entre as pessoas e resolver
problemas. (ODS 17)

Examinar o papel das religides e das organizagdes religiosas no
trabalho de redugéo da pobreza. (ODS 1)

Utilizar diferentes ideias sobre a criagdo para estimular a reflexdo e o
debate sobre a visdo que os alunos tém para as suas comunidades,
tanto agora como no futuro. (ODS 11)

4.3.2.Criacdo

A palavra criag@o deriva do latim creatio. A criagdo é entendida como
a agdo e o efeito de inventar, estabelecer ou instituir algo que
anteriormente ndo existia ou ndo tinha precedentes.

Através da criagdo, tudo o que surge de forma inédita e original &
conhecido. Os seres humanos s@o os Unicos seres vivos capazes de
criar objectos, teorias, obras artisticas, equipamentos tecnoldgicos,
bem como instituir e estabelecer empregos e métodos de gestdo, entre
outros actos de criagdo. Assim, a criagdo surge da criatividade de
individuos capazes de gerar uma gama diversificada de objectos,
como produzir obras, fundar uma empresa ou estabelecer projectos de
trabalho que cumpram uma funcdo especifica, seja resolver ou
solucionar um problema, facilitar uma tarefa ou procurar o bem-estar,
entre outras coisas.

Segue-se uma lista de actividades para a aquisicdo destas
competéncias, com uma proposta de uma série de actividades
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versateis que podem ser introduzidas nos conteddos curriculares, tanto
nas dreas tecnolégicas como artisticas.

Explorar os impactos da tecnologig, tanto positivos como negativos,
nas pessoas, nas comunidades e no nosso planeta. Considerar
questdes relacionadas com a produgdo, o consumo e a eliminagdo de
artigos do quotidiano, por exemplo, telemobveis. Observar o papel atual
e potencialmente positivo da tecnologia na sensibilizagdo para os ODS
e na resolucdo dos desafios globais. (ODS 12)

Desenvolver o pensamento computacional, as aplicagbes e a
criatividade para compreender e enfrentar os desafios do mundo real.
Os alunos podem recolher e analisar dados locais sobre o tempo e o
clima e utilizd-los para formular recomendagdes de medidas que
possam ser tomadas a nivel local para combater as alteragdes
climaticas. (ODS 13).

Utilizar ferramentas de sala de aula virtual para permitir que os alunos
se liguem e partilhem as suas ideias com jovens de outras partes do
mundo. (Todos os ODS)

Criar sistemas ou tecnologias para a sua drea local que contribuam
para alcancgar os objectivos de um ou mais ODS. (Todos os ODS)

Analisar questbes éticas e de sustentabilidade nos sistemas
alimentares e os factores sociais, econdmicos, ambientais e politicos
que afectam a nutricéo. (ODS 2)

Utilizar a arte como meio de expressar opinides, ideias e desejos sobre
o futuro do nosso ambiente. Inspirados por artistas, os alunos podem
recriar e gerar novas perspectivas e planos que podem materializar-se
em projectos de sala de aula que podem ser partilhados com o
representante do governo local ou com o departamento de
planeamento. Cidadania. (ODS 7, 11,12, 13, 14 e 15)
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Procurar referéncias de artistas e autores sobre educagdo na Internet
e utilizd-las para estimular o pensamento critico sobre o que significa
ter uma educagdo de alta qualidade, inclusiva e equitativa. Os alunos
podem efetuar uma auditoria da inclusdo e da equidade na sua
propria escola e considerar formas de introduzir melhorias. (ODS 4 e 5)

Debater e decider quais as prioridades da comunidade antes de serem
consideradas possiveis abordagens para efetuar mudangas positivas.
(todos os ODS)

Pensar em diferentes formas de tornar o trablho digno, incluindo
saldrios, salde, seguranca e bem-estar, igualdade de género e
equilibrio entre vida professional e pessoal, por exemplo, através do
trabalho dos sindicatos para defender os direitos laborais. (oDs 8)

Considerar o papel da muasica na luta contra a injusti¢a social ao longo
da histéria até aos dias de hoje. (ODS 16)

5.Métodos para ensinar e aprender

Do conjunto de 17 objetivos globais estabelecidos pelas Nagdes Unidas
em 2015 para enfrentar vdrios desafios sociais, econdmicos e
ambientais e alcangar o desenvolvimento sustentdvel até 2030, o ODS
ndamero 13 centra-se especificamente na "A¢do Climatica” e servird
para ilustrar um exemplo de como abordar a disseminagéo do
conhecimento junto dos professores universitdrios para que estes
possam contribuir para a divulgagcdo desse conhecimento, tornando-
o parte explicita ou implicita dos seus programas de curso. De facto,
embora ndo se pretenda ser exaustivo, as alteragdes climaticas
afectam numerosas disciplinas cientificas devido aos seus vastos
impactos nos sistemas da Terra e a interligag@o de varios processos
naturais e sociais. Algumas disciplinas cientificas particularmente
afetadas pelo aquecimento global sdo:

- Climatologia e Ciéncia Atmosférica
- Ecology, biology, and related sciences, including oceanography.

UM GUIA PRATICO PARA PROFESSORES UNIVERSITARIOS

EM TODO MUNDO m




2022-1-ES01-KA220-HED-000085910 HG

- Ecologiaq, Biologia e ciéncias relacionais

- Ciéncias da Saude, incluindo humana e ecosistema

- Geologiag, glaciologia ou hidrologia

- Ciéncias da Agricultura

- Ciéncias Sociais, incluindo sociologia, economia, ciéncia politica,
migracdes e disparidades socio-econdmicos

As razbes sdo que o ODS 13: Agcdo Climdatica, visa combater as
alteragdes climaticas e os seus impactos, tomando medidas urgentes
para reduzir as emissdes de gases com efeito de estufa e promover a
resiliéncia climdatica. Reconhece que as alteragbes climaticas
representam uma ameaca significativa para o desenvolvimento
sustentdvel e requerem atengdo imediata. Em suma, o ODS 13 refere-
se a atenuagdo das emissdes de gases com efeito de estufa, ao reforgo
da capacidade de adaptagdo para fazer face aos impactos das
alteragées climaticas, apela ao aumento dos investimentos na
atenuagdo e adaptacdo das alteragdes climaticas, bem como ao
financiamento para ajudar os paises em desenvolvimento na transi¢géo
para sociedades com baixas emissées de carbono.

Mas todo este esforgo & impossivel sem sensibilizagdo e educacdo,
porque uma das principais metas do objetivo é salientar a importdncia
da sensibilizagdo para as alteragdes climaticas e os seus impactos. De
facto, incentiva iniciativas de educagdo e formagdo como esta, para
promover a compreens@o das questdes climaticas e capacitar os
individuos e as comunidades para tomarem medidas favordveis ao
clima.

A sensibilizagdo dos professores universitdrios para as alteragdes
climdticas exige uma abordagem global e bem planeada, para que
possam transmitir esta sensibilidade aos seus alunos, que fazem parte
das geragdes futuras e sGo os mais interessados em preservar este
planeta para as geragdes vindouras.
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Embora os professores universitarios sejam especialistas nas suas
respectivas dareas, podem nd&o ter um conhecimento profundo das
alteracdes climdaticas. Neste sentido, € necessario abordar o discurso
de uma forma cientifica, para que desta forma possa haver um objeto
de discussdo entre os possiveis apoiantes ou detractores da ideia. Por
esta razdo, &€ necessdrio adaptar o discurso e o contetdo ao seu nivel
de conhecimento, sem deixar de fornecer a informag¢do bdsica
necessdaria e o contexto cientifico.

Para fornecer uma base cientifica sélida, é necessdrio explicar os
conceitos bdsicos das alteragdes climdaticas, como o efeito de estufa, o
ciclo do carbono e o papel das actividades humanas. A este respeito,
a propria definicdo do ODS 13 contém um resumo de todos estes
conceitos.

lllustration 6. Sumadario dos diferentes impactos negativos das
alteragdbes climaticas
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Source: https://sdgs.un.org/sites/default/files/2022-
07/SDG%20Report%202022 Goal%2013%20infographic.png )

Uma vez compreendidos os principios bdsicos, utilizar fontes cientificas
fidedignas, artigos revistos por pares e relatdérios de organizagdes
como o Painel Intergovernamental sobre Alteragdes Climaticas (Irce)
(https://www.ipcc.ch/) para obter informacgées exactas e actualizadas.

Dada a orientagdo cientifica dos destinatdrios desta informagdo, é
muito enriquecedor ter uma abordagem interdisciplinar: Devido &
natureza interdisciplinar da esséncia das alteragdes climaticas.
Destacar a forma como as alteragdes climaticas afectam diversos
dominios, como a biologia, a ecologia, a economia, as ciéncias sociais
e a salde puablica. E muito enriquecedor convidar docentes de
diferentes disciplinas a participarem nestas sessdes para colaborarem
e explorarem as alteragdes climaticas a partir das suas perspectivas
disciplinares.

Para garantir a melhor rececéo da mensagem entre as vdarias partes
interessadas, é necessdrio incentivar o pensamento critico. O
pensamento critico e a investigag¢do cientifica devem ser encorajados;
de facto, & necessdrio fazer perguntas, desafiar pressupostos e
participar em debates em que todas as partes estejaom presentes. Para
o correto desenvolvimento das actividades, € necessaria a pesquisa, o
estudo e a andlise critica de dados cientificos, relatérios, incluindo os
mais controversos, para que, a partir de diferentes perspectivas, seja
possivel considerar as implicagées das alteragdes climaticas no
dmbito das suas dreas de estudo e as consequéncias futuras no
campo profissional dos alunos, enquanto educadores em ciclos
universitarios.

Para atingir este objetivo, & necessdrio envolver os vdrios
intervenientes, incorporando  actividades de  aprendizagem
experimental para melhorar a compreenséo e o envolvimento. Estas
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actividades podem incluir a andlise de dados, a investiga¢do de fontes
secunddrias e estudos de casos. Estas experiéncias praticas podem
ajudar os professores a relacionar os conceitos de alteragdes
climaticas com situagées do mundo real e a tornar o processo de
aprendizagem mais cativante e memordvel. Este resultado sé serd
alcangado se os professores participarem e incentivarem debates e
sessbées de perguntas e respostas para facilitar o didlogo e responder
a preocupagdées ou questdes especificas.

Além disso, & necessdrio reconhecer que as alteragdes climaticas
podem ser um tema controverso. Os professores devem avaliar
criticamente as fontes de informag¢do e distinguir entre investigagdo
cientifica de renome e desinformag¢do, para resolver quaisquer
equivocos ou ceticismo, apresentando o consenso cientifico sobre as
alteragées climaticas e as suas causas. Mas sem descurar o facto de o
nivel de previsdo cientifica e as séries historicas disponiveis poderem
levar a conclusdes prematuras.

No entanto, embora seja essencial discutir os desafios colocados pelas
alteragées climaticas, dé também énfase as solugdes e estratégias de
atenuagdo. Apresentar exemplos de iniciativas bem sucedidas,
tecnologias inovadoras ou intervengdes politicas benéficas. Incentive
os intervenientes a explorar potenciais solugbées no dmbito das
respectivas disciplinas e interesses de investigagdo.

E, por dltimo, mantenha-se atualizado porque a ciéncia e a
compreensdo das alteragdes climaticas estdo em constante evolugdo.
Incentive os professores a manterem-se actualizados sobre as dltimas
investigagodes, relatérios e desenvolvimentos politicos.

Queremos sublinhar que as alteragdes climaticas séo um desafio
global que exige uma agdo colectiva. Incentivar o corpo docente a agir
tanto individual como coletivamente e apoiar a formagdo de grupos
ou iniciativas interdisciplinares centrados nas alteragdes climaticas e
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promover a colaboragdo entre departamentos e faculdades para
integrar as alteragdes climaticas nos curriculos.

Em concluséo, reconhecemos que as alteragdes climaticas sdo um
desafio global premente que exigem esforgos conjuntos. Incentivamos
vivamente os professores a tomarem medidas individuais e colectivas
para abordar as alteragdes climdticas no seu ensino, investigagdo e
praticas institucionais. Além disso, apoiomos e incentivamos a
formacgdo de grupos ou iniciativas interdisciplinares nas universidades
que se concentrem especificamente nas alteragdes climaticas. Ao
promover a colaboragdo entre departamentos e faculdades,
pretendemos integrar as alteragdes climaticas em todo o curriculo,
assegurando que os estudantes de vdrias disciplinas adquirem uma
compreensdo abrangente desta questdo critica. Juntos, como
educadores e investigadores, podemos contribuir ativamente para a
resposta colectiva as alteragdes climaticas e preparar a proxima
geragdo para enfrentar os desafios complexos que se avizinham.

Seguindo estas boas prdaticas, os professores universitarios podem
desenvolver uma compreensdo mais profunda das alteragdes
climdticas e integrar eficazmente o tdpico referido nas suas
actividades de ensino e investigagdo.
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