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1. Yiksekogretim igin bu kilavuz hakkinda.

Bu kilavuzun amaci, strdurilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda tiim yiksekogretim
disiplinlerinde doénustlricti 6grenmeyi yaratmak igin egitimcilere 06gretimlerinde
yardimci olmaktir. Ayrica, 6gretmenler 6grencilere farkl bilgi ve bilim alanlarinda
elestirel diisinme saglayacaktir. Ve toplum ile strdirilebilir kalkinma arasindaki iligkiyi
gostereceklerdir. Bu rehber, insanlik icin biylk zorluklar temsil eden sirdirilebilir
kalkinma hedefleri kapsamaktadir.

Birlesmis Milletler'in Eylul 2015'te 191 ulke tarafindan desteklenen ve 2030 yilina kadar
ulasilmasi hedeflenen 17 siirdurulebilir kalkinma hedefi (SKH) ve 169 alt hedeflerin
onaylamasindan bu yana, bu hedefler hiikiimetler, sirketler ve STK'lar, Universiteler gibi
farkli kurumlar icin insanoglunu etkileyen farkli ihtiyaclari géz 6niinde bulundurarak bir
rehber gorevi gormustdir.

17 slirdirdlebilir kalkinma hedefi, toplum icin kiiresel hedefler olarak 6zetlenmistir:

Resim 1-17 Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefi
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SKH'lere ulasiimasinda egitimin roli blylktir. Yiksekogretim kurumlari ve 6gretmenler
sirdurdlebilirlik icin kiiresel bir zihniyet yaratma sorumluluguna sahiptir. Bu durumda,
egitimcilerin farkli SKH'lerle baglantili bir bilgi vizyonu saglamak igin kaynaklara ve
egitime ihtiyaclari olacaktir. Bu anlamda, SKA'lari entegre eden 6gretim inovasyon
sirecleri, 6grenme Uzerinde etkisi olan coklu 6gretim firsatlari sunmaktadir. Buna ek
olarak, her bir SKA'nin amaclarini genisleten 6zel hedefleri vardir. Kapsayici, esitlik¢i ve
kaliteli egitimin saglanmasi ve herkes igin yasam boyu égrenme firsatlarinin tesvik
edilmesi seklindeki SKA 4'e bakildiginda, bu amag¢ da asagidaki 10 hedeften
olusmaktadir:



Cizim 2 - SKA 4 Kaliteli egitim

Kaynak: BM web sitesi

‘Siirdiriileilir Kalkinma Amaci

4

tegvik etmek

Hedef 4.1. 2030'a kadar tim kiz ve erkek gocuklarin, ilgili ve etkili 6grenme ¢iktilar
saglayan Ucretsiz, esitlikci ve kaliteli ilk ve ortadgretimi tamamlamalarinin saglanmasi.

Hedef 4.2.2030'a kadar tim kiz ve erkek cocuklarin ilkégretime hazir olmalari igin kaliteli
erken cocukluk bakim ve gelisim hizmetlerine ve okul Oncesi egitime erisimlerinin
saglanmasi.

Hedef 4.3. 2030'a kadar tim kadin ve erkeklerin Giniversite de dahil olmak {izere uygun
fiyatli, kaliteli teknik, mesleki ve yliksekdgretime esit erisiminin saglanmasi.

Hedef 4.4. 2030 yilina kadar, istihdam, insana yakisir is ve girisimcilik igin teknik ve
mesleki beceriler de dahil olmak Uzere ilgili becerilere sahip geng ve yetiskinlerin
sayisinin 6nemli ol¢lide artiriimasi.

Hedef 4.5. 2030'a kadar egitimde toplumsal cinsiyet esitsizliginin ortadan kaldiriimasi ve
engelliler, yerli halklar ve hassas durumdaki ¢ocuklar da dahil olmak Uzere hassas
durumdaki kisilerin tim egitim ve mesleki egitim seviyelerine esit erisiminin saglanmasi.

Hedef 4.6. 2030'a kadar tim genglerin ve hem erkek hem de kadin yetiskinlerin énemli
bir kisminin okuryazarlik ve aritmetik bilgisine ulasmasinin saglanmasi.

Hedef 4.7. 2030'a kadar tiim 0Ogrencilerin, siirdirilebilir kalkinma ve sirdurdlebilir
yasam tarzlariicin egitim, insan haklari, toplumsal cinsiyet esitligi ve baris kiltlriniin ve
ayrimcilik yapmamanin tesvik edilmesi dahil ancak bunlarla sinirli olmamak (zere
surdardlebilir kalkinmayi tesvik etmek igin gerekli bilgi ve becerileri edinmelerini
saglamak. siddet, vatandashk ve kultirel cesitliligin takdir edilmesi ve kiltirin
surduardlebilir kalkinmaya katkisi.

Hedef 4.a. Cocuklara, engellilere ve toplumsal cinsiyete duyarli egitim tesisleri insa
etmek ve iyilestirmek ve herkes igin glvenli, siddet icermeyen, kapsayici ve etkili
0grenme ortamlari saglamak.



Hedef 4.b. 2020 yilina kadar, basta en az gelismis Ulkeler, gelismekte olan kii¢lik ada
devletleri ve Afrika tilkeleri olmak lizere gelismekte olan Ulkelere, mesleki egitim ve bilgi
teknolojileri, bilgi ve iletisim, teknik, mihendislik ve bilim dahil olmak Gzere yiiksek
o0grenim icin saglanan burslarin sayisinin kiiresel olarak 6nemli 6lctide artiriimasi.

Hedef 4.c. 2030'a kadar, basta en az gelismis Ulkeler ve gelismekte olan kigik ada
devletleri olmak Uzere gelismekte olan Ulkelerde 6gretmen egitimi icin uluslararasi
isbirligi yoluyla nitelikli 6gretmen arzinin 6nemli dlclide artiriimasi.

Hedefler, egitimin ve ¢ocuklar ile genglerin dahil edilmesinin énemini yansitmakta ve
Ozellikle egitim ile sirdirilebilir kalkinma arasindaki baglantiya isaret etmektedir.

Bu kilavuzun amaci, Universite 6gretmenlerine, SDG 4'ten baslayarak 17 sirdurulebilir
kalkinma hedefinin amag ve hedefleriyle baglantili fikirleri, vaka galismalarini, en iyi
uygulamalari 6gretimlerine dahil etmeleri icin belirli yonergeler saglamaktir. Bunlar
arasinda baglanti kurmanin birgok olasi yolu vardir ve sinifta énerilen belirli eylemler
muhtemelen ayni anda birkag SKH'yi etkileyebilir.

Bu nedenle, bu kilavuzun amaci 6gretmenlere konularinda rehberlik etmektir:

i. Vaka galismalari, gergcek durumlar vb. araciligiyla her bir SKA'yi hedefleriyle birlikte
tanimlayin ve agiklayin.

ii.  Bilgiyi farkli SKA'larla iligkilendirin.
iii. Her 6gretmenin bu kilavuzu niversitelerindeki farkli seviyelerdeki farkli
derslere uyarlamasina olanak taniyan bir metodoloji saglayin.
iv.  Ogrencilerin egitimindeki 6grenme ciktilarini siirdiiriilebilir bir bakis agisiyla tanimlamak.

Sonug olarak, 6gretmenlere yonelik bu kilavuz, SKH'lerin 6grencilerin mifredatinda uygulanmasini
kolaylastirmaktadir.

Bu rehber, SKH'lerin Ylksekodgretimde uygulanmasina yonelik kilavuz ilkeler saglamak
amaciyla farkli bolimlere ve igeriklere ayrilmistir (b6lim 2. Daha sonra, SKA'larin
yuksekogretime dahil edilebilecegi farkl ¢alisma alanlari agiklanmaktadir (b6lim 3). Bir
sonraki bolimde, farkh disiplinlerin mifredatina/6gretim rehberine nasil dahil edilecegi
Ozel olarak aciklanmaktadir (b6lim 4 ve son olarak, sinifta kullanimina yonelik bazi
yontemlerin tanimi yapilmaktadir (B6lim 5)

Son olarak, 6gretmenlere 6gretim ¢alismalarinda 6grencilerle olan iligkilerine ilham
verebilecek farkli uygulamalarla destek olmak igin her katilimci Glkeden farkli vaka
¢alismalari sunulmustur (Bolim 6) (Ek I.)



2. SKH'lerin Yuksekogretimde Uygulanmasi.

Bu bolim, SKH'lerin uygulanmasina yonelik farkli kurumsal diizeyler, SKH'lerle ¢alisma
asamalari ve vyuksekogretimde farkli uygulama alanlariyla ilgili bazi hususlari
gostermektedir.

2.1.  SKA'larin uygulanmasi igin faaliyet seviyeleri

SKA'larin yiksekdgretim kurumlarinda uygulanmasi, dikkate alinmasi gereken cesitli
yonlerden gegmektedir: (i) yliksekdgretim kurumu liderlerinin bireysel motivasyonlari,
(i) SKA'larla ilgili 6grenme faaliyetlerini desteklemek icin yerel yonetimlerin sosyal
taahhliduni ve asgari standartlarini/gereksinimlerini giclendiren kurumsal amacglar ve
(iii) isverenlerin, mezunlarin rekabetgi olurken SKA yaklagimlarini benimsemelerini
saglayan bir zihniyete/altyapiya sahip olmalari beklentisi.

Ug unsurun hizalanmasi, (i¢ faaliyet diizeyi, kurum/cevre, kurum/mifredat ve birey
arasinda bir baglanti olusturarak, HEl'lerin kendilerini degisim ajanlari olarak
konumlandirmalari ve kilit paydaslar arasinda arabuluculuk yapmalari igin firsatlar
yaratir.

Cizim 3. Yiiksekégretim kurumlarinda SKH'lerin uygulanmasi icin (g faaliyet diizeyi

Institution/Environment Organization/Curriculu
Employers’ expectation m Individual motivations

that graduates will possess a Organizational purposes hat University leaders can
mindset/toolkit that enables strengthen social empower those within the

them to adopt SDGs commitment and minimum organization in the position
approaghes, being standards/requirements of and with the motivation to
competitive. local governments to drive SDG related learning
support learning activities initiatives
related to SDGS

Kaynak. Fornes ve digerleri (2019)

SKH'lerin yuksekogretim kurumlarina entegre edilmesini mimkin kilan farkh glgler
arasindaki bu uyum asagidaki sekilde 6zetlenebilir:

ilk olarak, ilk elden deneyim sunan ve gercek diinyaya maruz birakan bir dgretim
metodolojisinin tasarlanmasi/benimsenmesi, gelecegin is liderlerini SKH'lerle ilgili
yonetim zorluklarini ele almak igin daha iyi konumlandiracaktir.

ikinci olarak, Universiteler ¢abalarini kurumlarin misyonunun (amacinin ve daha da
onemlisi, kurumun hem mifredat hem de miifredat disi faaliyetlerinde 6grenme ve
dontsim faaliyetlerine nasil nlfuz ettiginin) SKA bilesenini derinlestirmeye ve
gliclendirmeye odaklayabilir.



Ugtlincii olarak, bu kurumlarin liderleri, kurum icinde SKA'larla ilgili 5grenme girisimlerini
ylritebilecek konumda ve motivasyonda olanlari gliclendirebilir.



Dordiuncisi, yiuksekogretim kurumlari akreditasyon sireglerini ve uluslararasi etiketlere
uyeligi, daha net bir zihniyete ve daha gi¢li bir dizi SKA yetkinligine sahip mezunlara yol
acacak degisiklikler yapmak igin kaldirag olarak kullanabilir.

2.2. SKH'lerin uygulanmasi igin ¢alisma asamalari

Bu hususlar dikkate alindiginda, bu faaliyet dizeylerini SKH'lere baglilikla uygulamanin
bir yolunun bir dizi galisma asamasinin gelistirilmesi oldugunu belirtmek gerekir: Tanima,
Firsatgi uyum, Orgiitlenme ilkesi. Bu kilavuzu takiben, bu asamalar asagidaki hususlara
odaklanmaktadir.

Tanima: Universitenin SKA'lar alaninda halihazirda neler yaptiginin belirlenmesini ve
taninmasini icerir. Belirli konularda halihazirda calisan kisilere (profesérler, bélimler,
arastirma gruplari, egitim inovasyon gruplari, 6grenci gruplari vb.) bakilarak neler
yapildigina bakilir. Ayrica 6grenciler, personel, kullpler ve topluluklar arasinda SKA
savunuculari ve muttefiklerinin bir analizi ve stirdirulebilirlik bilgi ve farkindalik diizeyine
iliskin bir calisma da yapilabilir (6rn. 6grenciler ve personel arasinda yapilan anketlerle.

Firsatgi uyum: Universitenin farkli alanlari SKH'lerin yararliligini ve dnemini kabul eder ve
genel bir Universite stratejisi olmaksizin belirli faaliyet ve programlarda uygulama
firsatlari bulur.

Diizenleme ilkesi: Universite bir biitiin olarak SKH'leri kurumun diizenli faaliyetlerinin bir
parcasi haline getirmeyi taahhit eder ve bu taahhidi ilgili tim Universite yonetisim
yapilarina ve cercevelerine entegre eder ve SKH'lere katkisini nasil en Ust dizeye
cikaracagini belirlemek icin stratejik bir stire¢ yiirttiir ve bu stratejiyi uygulamak igin
yeterli kaynak ve destek saglar.

2.3. Yiiksekégretimde SKH'lerin uygulanmasi igin ¢alisma alanlari
SKH'lerin uygulanmasina yonelik faaliyet dizeyleri ve calisma asamalari dikkate
alindiginda, SKH'lere yonelik bu 6n taahhiidin uygulanabilecegi belirli calisma
alanlarinin gelistirilmesi uygun olacaktir.



Cizim 4 Universitelerde SKA'larin uygulama alanlari

= Develop programs, areas, subjects
and methodologies that allow for
sustainable development.

= Training for gradustes to be able to

implement the SDEs in their skills

and work approaches

» Encourage in-house ressarch based
on the SDGs

* Encourage Cross-Cutting studies

that allow the Goals to be taken

into consideration from different

approaches.

Research Teaching

Local
Community

wclude the SDGs in university

reporting.

» Govemning bodies chould support a3
purpose that takes into
consideration the spirt of the
SDGs..

= promote public interaction,
integrating the needs of

stakeholders, dizlogue with other
sectors of activity, and the
empowerment of the Higher

Education sector as anactor and

=pokesperzon for the SDEs at the
institutional level. J

.

Kaynak: Kendi detaylandirmasi

Ogretim. Surdirilebilir kalkinmayr miimkiin kilan programlar, alanlar, konular ve
metodolojiler gelistirmek ve mezunlarin SKH'leri becerilerinde ve is yaklasimlarinda
uygulayabilmeleri igin egitilmeleriyle ilgilidir. Bu, SKH'lere olan baghligin kurumsal olarak
glclendirilmesidir ve SKH'lerin savunulmasi ve basarilmasi icin 6grencilerin ve genglerin
harekete gecirilmesini gerektirir.

Arastirma. SKH'ler temelinde arastirmalarin igsel olarak tesvik edilmesi ve Hedeflerin
farkh yaklagimlarla ele alinmasini saglayan kesisen ¢alismalarin desteklenmesi
gerekmektedir. Bu, yaklagimlarinda SKA'lari dikkate alan arastirma ve inovasyon igin
kurumsal destegi icerir.

YOonetim Kurulu ve operasyonlar. Bu, SKH'lerin Universitenin raporlamasina dahil
edilmesiyle ilgilidir. Buna ek olarak, faaliyet diizeyleri boliimiinde anlatilanlar dikkate
alindiginda, yonetim organlari SKA'larin ruhunu dikkate alan bir amaci desteklemelidir.

Yerel Toplum. Faaliyet gosterdikleri topluluklarin gevresindeki kilit aktorler olarak
HEl'lerin, paydaslarin ihtiyaglarini, diger faaliyet sektoérleriyle diyalogu ve HE
sektorlerinin kurumsal diizeyde SKH'ler igin bir aktor ve sozci olarak gliclendirilmesini
entegre ederek kamu etkilesimini tesvik etmeleri gerekmektedir.



3. Universitelerde SKA'lar (izerinde nasil calisilir?

Universitelerde SKA'lar iizerinde calisirken yapilmasi gereken ilk sey, kurumdaki SKA'lar
hakkindaki bilgi dizeyini belirlemek igin bir teshis koymaktir. Bunu yapmak igin, bu
kilavuzda onerilen asagidaki profillere gére degisecek bir 6n anketin dnerildigi olgunluk
derecesini belirlemek gerekir:

Kurumsal profil: Bunlar (iniversitede yonetim pozisyonlarinda calisan personeldir.

Profesér profili: Bunlar (iniversite 6grencilerinin egitimiyle ilgilenen kisilerdir. Universite
ile olan baglantiya baglh olarak, bu grubun arastirma sorumluluklari da olacaktir.

Aragtirmaci profili: Bunlar, ana isi Universitede veya bir Ar-Ge merkezinde herhangi bir
bilgi alaninda arastirma projelerinin gelistirilmesine odaklanan kisilerdir.

Teshisin sonuclarina bagli olarak, odaklanilacak farkli calisma alanlari verilecektir. On
bilgi dizeyinin kurumun SKH'leri icsellestirme hizini belirleyecegini vurgulamak
onemlidir, bu nedenle bunun orta ve uzun vadeli bir gérev oldugu akilda tutulmahdir.

[Tasarim ve programlama ekibine not: anket hem rehberde hem de web sitesinde (i¢
farkli profile gére program olmalidir. (kurumsal, égretim ve arastirma, dolayisiyla
sorular hangisinin secildigine bagl olarak farkli olacaktir].

3.1. Kurumsal profil
Lutfen asagidaki sorulari tiniversitedeki kurumsal rollintize gore yanitlayin:

[Tasarim ve programlama ekibine not: asagidaki tablonun dinamik olmasi ve
asagida ayrintilari verilen sonuglari déndiirmesi icin kilavuzda ve web sitesinde
programlanmasi gerekmektedir].

Soru Cevap Her bir sorunun
agirhg
Calistigim kurumda sosyal Evet / Hayir 1

sorunlarla ilgili bir endise var mi?
Universite mi?

Universitede herhangi bir génulli Evet / Hayir 1
programi var mi?

Geri donisim veya kaynak Evet / Hayir 1
verimliligi programlari var mi?
Sirkette bir esitlik, cesitlilik ve Evet / Hayir 5
kapsayicilik politikasi var mi?
Universite mi?




Seffaflik ve hesap verebilirlik
politikasi var mi?
Universite mi?

Evet / Hayir

BM Sirdurulebilir Kalkinma
Programi'ni hi¢ duydunuz mu?
Kalkinma Hedefleri?

Evet / Hayir

BM Suirdirilebilir Kalkinma
Programi'nin
Hedefler temsil ediliyor mu?

Evet / Hayir

Universitenin éncelikleri arasinda
¢alismak var mi?
Surduarulebilir Kalkinma Hedefleri

konusunda?

Evet / Hayir

10




Universite tarafindan asagidakilere | Evet / Hayir 10
yonelik resmi bir taahhit var mi
Surdurilebilir Kalkinma Hedefleri?

Universite herhangi bir Evet / Hayir 10
surdurdlebilirlik projesinde yer
aliyor mu?

ilgili siralamalar?

ilk eylemlerde sinirli sonuclar elde | Evet / Hayir 10
edildi mi?

Bu tiir calismalarda Universitenin
¢alismalari hakkinda farkindalik

yaratmak?
Sonuglar:

Bilgi diizeyleri Sonug

Temel 0'dan 20'ye
kadar

Orta 21'den 40'a
kadar

Yiksek 41'den 63'e

[Tasarim ve programlama ekibine not: sonuglar, her bir anketin seviyesini
belirleyecek olan elde edilen puana gére gésterilmelidir].

Anket sonuclarina gore, Universitenin SKA'lar agisindan olgunluk
derecesi soyledir: Temel diizey:

Degerlendirme: Universite, merkezin Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerini duyurmaya
baslamasini saglayacak bir ¢alisma plani olusturabilecek temele sahiptir.

is teklifleri:

Universitenin KSS Gzerinde calismaya baslama konusundaki ilgisini resmi olarak
tanimak ve ilk girisimleri iceren bir calisma plani tanimlamak tzere bir i¢ calisma grubu
olusturulmasi tavsiye edilmektedir.

ilk adim, Universite icin en erisilebilir olanlara odaklanmak tizere SKH'lerin nelerden
olustugunu 6zetleyen temel bir sunum yapmak olacaktir.



SKH'lere iliskin egitim g¢alistaylari, Gniversitenin halihazirda yaptigi ve muhtemelen

kurum icinde bilinmeyen her seyi ekleyerek kurumun farkh kitleleri icin
dizenlenmelidir.

Orta seviye:

Degerlendirme: Universite Surdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri konusunda belli bir
farkindaliga sahiptir ve taahhiidiinde daha ileri bir adim atmaya ilgi duymaktadir.



is teklifleri:

SKH'lerin duyurulmasi icin Universitenin tim ic¢ iletisim alanlarina fiziksel ve dijital
tabelalarin dahil edilmesi onerilmektedir. Amag, akademik camianin SKH'lerin farkli
sembollerine iliskin farkindaligini artirmaktir.

Universitenin sosyal ve cevresel konularda yaptigi tiim ¢alismalarin dahili olarak gériiniir
kihnmaya baslanmasi 6nerilmektedir. Bu sekilde, ylratilen projeler ile SKH'ler arasinda
dernege yardimci olacak somut olgularla bir baglanti kurulmaya baslanacaktir.

SKH'lere iliskin kurum ici bilginin gelisimini gostermek icin kurum ici anketler yapilmasi
gerekecektir.

Yiiksek seviye:
Degerlendirme: Universite tarafindan Sirdirilebilir Kalkinma Hedeflerine
katkida bulunmaya ydnelik acik bir taahhiit bulunmaktadir. is teklifleri:

Universitenin SKA'larla ilgili calismalarini 6zetleyen, dahili ve harici olarak sunulacak ve
yuratilen faaliyetlerin etkisini vurgulayacak bir yillik rapor hazirlanmasi tavsiye
edilmektedir.

SKA'lar konusunda Universite tarafindan yuritulen tim galismalar, dis paydaglara
ulasmak icin kurumsal kanallar araciligiyla disaridan gérinir kihnmalidir. Universite
yonetimi bu konudaki iletisime onclilik etmeli ve farkli girisimlerin gelistiriimesinden
sorumlu kisiler tarafindan desteklenmelidir.

SKH'lere iliskin calisma alanlarinin kapsamini ve etkisini genisletmek icin ortak konularda
birlikte ¢ahsilacak diger kuruluslarla ittifaklar kurulmasi tavsiye edilir.

3.2 Profesor Profili
Lutfen asagidaki sorulari bir Gniversite 6gretim gorevlisi olarak roliiniize gére yanitlayin:

[Tasarim ve programlama ekibine not: asagidaki tablonun dinamik olmasi ve asagida
ayrintilari  verilen sonuglari déndirmesi igin kilavuzda ve web sitesinde
programlanmasi gerekmektedir].

Soru Cevap Her bir sorunun
agirhg
Gahstigim kurumda sosyal Evet / Hayir 1
sorunlarla ilgili bir endise var mi?
Universite mi?




Universitede herhangi bir génulli
programi var mi?

Evet / Hayir

Geri donisim veya kaynak
verimliligi programlari var mi?

Evet / Hayir

Sirkette bir esitlik, cesitlilik ve
kapsayicilik politikasi var mi?
Universite mi?

Evet / Hayir

Seffaflik ve hesap verebilirlik
politikasi var mi?
Universite mi?

Evet / Hayir

BM Sirdirilebilir Kalkinma
Programi'ni hi¢ duydunuz mu?
Kalkinma Hedefleri?

Evet / Hayir




BM Siirdirilebilir Kalkinma
Programi'nin
Hedefler temsil ediliyor mu?

Evet / Hayir

Universitenin éncelikleri arasinda
¢alismak var mi?
Surduarulebilir Kalkinma Hedefleri

konusunda?

Evet / Hayir

10

Aranizda herhangi bir hassasiyet
veya endise fark ettiniz mi?
Ogrencilerin sosyal ve gevresel
konulara yaklasimini nasil

degerlendiriyorsunuz?

Evet / Hayir

Ogrencileriniz Surdirilebilir
Kalkinma Programi'ni hi¢ duydular
mi?

Kalkinma Hedefleri?

Evet / Hayir

Ogrencilerinizin su konularda
endiseli olup olmadigini biliyor
musunuz?

SKH'ler tarafindan ele alinan belirli
konular var mi (yoksulluk, iklim
degisikligi, esitlik, vb.)?

Evet / Hayir

10

Herhangi bir teorik ve pratik
uygulamayi dahil ettiniz mi?
Sosyal ve cevresel konularla
iliskilendirilebilecek igerik?

Evet / Hayir

10

Uygulamali faaliyetler gelistirildi
mi?

sosyal ve gevresel konularla ilgili
sinif?

Evet / Hayir

10

Bunun disinda herhangi bir faaliyet
uygulandi mi?
sosyal ve cevresel konularla ilgili

sinif?

Evet / Hayir

10

[Tasarim ve programlama ekibine not: sonuglar, her bir anketin seviyesini

belirleyecek olan elde edilen puana gére gésterilmelidir].




Sonuglar:

Bilgi duzeyleri Sonug

Temel 0'dan 30'a kadar

Orta 31'den 60'a
kadar

Yiksek 61'den 83'e

Anket sonuglarina goére, SKH'ler agisindan olgunluk derecesi soyledir
Temel Seviye:

Degerlendirme: Universite 6gretmenleri ve 6grencileri sosyal ve cevresel konulara karsi
baslangicta duyarhlik gostermektedir, ancak sinifta SKA ile ilgili herhangi bir etkinlik
uygulanmamustir.

is Teklifleri:

Eger profesor birkag farklh ders veriyorsa, bunlardan biriyle baslanmasi tavsiye edilir.
Buradan hareketle, calisma alanlarinin nerede olabilecegini tespit etmek icin konunun
teorik ve pratik icerigiyle iliskili olarak SKH'ler Gizerinde derinlemesine bir ¢alisma
yaptimalidir.

Potansiyel galisma alanlari tespit edildikten sonra, mevcut kaynaklarla uygulanabilir
olma sansi en yiksek olanin secilmesi tavsiye edilir. Amag, ekibi SKH'ler Gzerinde
calismaya devam etmek icin motive edecek kisa vadeli bir sonug elde etmektir. Ornegin,
sinif tartismalari, haber analizi, video izleme vb. gibi daha basit etkinliklerle
baslayabilirsiniz.

Sinifta motivasyon yaratmak icin, 6grencilerin 6gretmen tarafindan sunulan sinirli sayida
segenek arasindan hangi alan Gzerinde ¢alisacaklarini segmeleri 6nerilmektedir.

Orta seviye:
Degerlendirme: Profesorler ve 6grenciler sinifta SKH'ler ve konu ile ilgili bazi

ozel etkinlikler gelistirdiler.



Calisma Onerileri:

Sonuclarin ardindan 6gretmen, etkinlikleri diger derslere dahil edebilir veya sinif
calismasi icin onerileri genisletebilir. Bir SKA temasinin sinifin pratik icerigine dahil
edildigi degerlendirilebilir  faaliyetler &nerilebilir. Ornegin: farkli sirketlerin
sirdurdlebilirlik raporlarindan elde edilen veriler kullanilarak istatistiksel calismalar
yapilabilir; STK reklam kampanyalari onerilebilir; mihendislikte su geri donisim
sistemleri tasarlanabilir; geri dontstilriilmis malzemeler kullanilarak ev prototipleri
yapilabilir vb.

Ogrencileri motive etmek icin gercek vakalarla calisabilirsiniz, bdylece {izerinde
calistiginiz kurulustan sorumlu biri sinifa gelip vakayi aciklayabilir ve ardindan sonuglari
tartismak igin geri gelebilir.

Profesor, deneyimlerini paylasmak icin benzer girisimler yiriten diger Glkelerde

ders vermeyi duslinebilir.

Yiiksek Seviye:

Degerlendirme: Universite 6gretmenleri ve dgrencileri arasinda SKH'lerle ilgili
faaliyetleri dahil etme konusunda agik bir kararlilik vardir. Ogrenciler baska derslerde
olsalar bile zaman icinde sireklilik arz edebilecek bir calisma alani bulmaya calismanin
zamani gelmistir.

is Teklifleri:

Profesor, yiritilen girisimleri ve sonuglarini toplumla paylasmak icin gelistirilen
girisimleri bir kongrede veya 0gretim niteligindeki bilimsel bir yayinda sunmayi
dustnebilir.

Sonuclarin paydaslarla (dernekler, diger merkezler, 6grencilerle birlikte gelistirilen
calisma alaniyla ilgili idareler) paylasilmasi ilging olacaktir. Amag, 6grencilerin kendilerini
projeye devam etmeye motive etmek icin bu sonuclari sunabilmeleri olacaktir.

Sinifta yuruatulen ¢alismalarin gérinidr kiinmasi tavsiye edilir. Bunun igin kurumun
iletisim departmaniyla iletisime gecilmesi tavsiye edilir. Ogrencileri motive etmek icin
universitenin kurumsal sosyal aglarinda yayginlastirma faaliyetlerine dncelik verilebilir.



3.3. Arastirmaci Profili
Latfen asagidaki sorulari Gniversite veya Ar-Ge merkezindeki arastirmaci roliinize gore yanitlayin:

[Tasarim ve programlama ekibine not: asagidaki tablonun dinamik olmasi ve
asagida ayrintilari verilen sonuglari déndiirmesi igin kilavuzda ve web sitesinde
programlanmasi gerekmektedir].



Soru

Cevap

Her bir sorunun
agirhg

Universitemde sosyal sorunlarla
ilgili bir endise var mi?
yoksa Ar-Ge merkezi mi?

Evet / Hayir

Herhangi bir gonulli programi olup
olmadigini biliyor musunuz?
Universitede mi yoksa Ar-Ge

merkezinde mi?

Evet / Hayir

Herhangi bir geri donlisiim veya
kaynak var mi biliyor musunuz?
verimlilik programlari?

Evet / Hayir

Esitlik, Cesitlilik ve Sosyal
Sorumluluk Birimi olup olmadigini
biliyor musunuz?

kapsayicilik politikasi?

Evet / Hayir

Seffaflik politikasi olup olmadigini
biliyor musunuz?
Hesap verebilirlik mi?

Evet / Hayir

BM Sirdurulebilir Kalkinma
Programi'ni hi¢ duydunuz mu?
Kalkinma Hedefleri?

Evet / Hayir

Universitenin veya Ar-Ge
merkezinin asagidaki 6zelliklere
sahip olup olmadigini biliyor
musunuz?

Surdurilebilir Kalkinma Hedefleri
Uzerinde calismak oncelikleri
arasinda midir?

Evet / Hayir

10

Arastirmalariniz arasinda herhangi
bir hassasiyet taniyor musunuz?
sosyal ve cevresel konulara nasil

yaklagiyor?

Evet / Hayir

Sosyal ve cevresel konularin

kamu ve 6zel arastirma gagrilarinin
yayinlanmasinda giderek daha
onemli hale geliyor?

Evet / Hayir




Bir siredir, bilgi alaninizdaki Evet / Hayir 5
dergilerin sosyal ve cevresel
konulari ele alan arastirmalara karsi
daha duyarh  hale geldigini
disinityor musunuz?

sorunlar?

Herhangi bir sosyal ve ekonomik Evet / Hayir 10
sorunu ele almaya calistiniz mi?
Arastirmanizdaki cevresel konular?

Sosyal Bilimler alaninda 6zel bir Evet / Hayir 10
arastirma gelistirmeyi planhyor
musunuz?

ve gevre sorunlari?

Sosyal ve ekonomik konularda Evet / Hayir 10
herhangi bir arastirmaya katildiniz
mi?

cevresel sorunlar?

[Tasarim ve programlama ekibine not: sonuglar, her bir anketin seviyesini
belirleyecek olan elde edilen puana gére gésterilmelidir].

Sonuglar:
Bilgi diizeyleri Sonug
Temel 0'dan 25'e kadar
Orta 26'dan 50'ye
Yiksek 51'den 73'e

Anket sonuglarina gore, SKH'ler agisindan olgunluk derecesi soyledir;

is Onerileri:

Calisma alanlarinin neler olabilecegini tespit etmek icin SKH'lerin ve belirli calisma alanlarinin

derinlemesine incelenmesi tavsiye edilmektedir.



Potansiyel ¢alisma alanlari belirlendikten sonra, mevcut kaynaklarla gergeklestirebilme
sansi en yuksek olanin segilmesi tavsiye edilir. Amag, ekibi SKH'ler izerinde galismaya
devam etmek i¢in motive edecek kisa vadeli bir sonug elde etmektir.

Baslatilacak arastirmanin 6n sonuglarinin sunulabilecegi bir konferans aramak ilging

olacaktir.

Orta Seviye:

Degerlendirme: Bilgi alanindaki arastirma toplulugu sosyal ve cevresel konularin
oneminin farkindadir. Simdi bu alanlardaki arastirmalari artirmak icin cabalari bu
konulara odaklanmanin tam zamanidir.

is Teklifleri:

Kapsami arastirma ekibinin uzmanlik alanini ve SKH'lerle iliskili olarak Gzerinde ¢alisilan
konulari birlestiren kesisen bilimsel yayinlarin arastiriimasi disindlebilir.

Arastirmaci, SKA'lar konusunda benzer arastirmalar gelistiren diger merkezlerde
arastirma konaklamalari gergeklestirerek bilgi birikimini artirmayi ve sonuglari
hizlandirmayi diigtinebilir.

SKH'ler tarafindan onerilen belirli bir sorunu ¢cézmeye yonelik arastirma projelerini
uygulamak icin fon elde etmeye ¢alismak amaciyla ulusal, uluslaristii ve uluslararasi
teklif cagrilari aramak ilging olacaktir.

Yiiksek Seviye:

Degerlendirme: Arastirma ekibi SKH'lere gercek bir baglilik duymak ve belirli endiseleri gidermek
icin calismaktadir.

is Teklifleri:

Arastirma camiasinin geri kalanina ornek teskil etmesi icin ylrutilen calismalarin
gorlinlr alinmaya calisilmasi tavsiye edilmektedir. Bu amagla, bir 6neri sunulmustur:

Sonuglarin medyaya iletilebilmesi icin merkezin iletisim departmaniyla (eger varsa)
goruslin. Buna ek olarak, hangi icerigin infografikler, videolar, génderiler, makaralar veya
podcast'ler gibi diger formatlara donlstirilebilecegini degerlendirmek faydali olacaktir.

ilgili kurumlarla (dernekler, diger arastirma merkezleri ve (iniversiteler, vb.), 6zel sektor
sirketleri ve dizenleyici kurumlarla (yerel, ulusal ve uluslaristi) sonuglari paylasmak ve
kapsam ve etkilerini tartismak Gzere ikili toplantilar diizenlemek ilging olacaktir.



Arastirma ekibi, calismalarini takdir eden ulusal ve uluslararasi 6dillere basvurmayi distinebilir.

[Tasarim ve programlama ekibine not: Asagidaki paragraf, aciklanan lg¢ profilin tiim
seviyelerinin sonuglarini kapatacaktir].

Son olarak, calismanin gelisimini degerlendirebilmek ve ilgili oldugu dasitnilen yonleri
degistirebilmek icin sonuglarin izlenmesini gerektirdigini vurgulamak énemlidir.

4.SKA'larin miifredata entegre edilmesi.

Universitelerde SKA egitimini hizlandirmak: Capraz Beceriler ve Temel Yetkinlikler,
Temel Surdirilebilir Kalkinma Konulari, SKA Cercevesini Anlamak, Meslege Ozel Bilgi ve
Beceriler, Zihniyetler, Aglar.

SKH'ler, tim tematik alanlarda gercek hayattan 6grenme icin cok sayida ve cesitli
firsatlar sunarak genglerin kiresel meseleler hakkinda 6grenmelerini, diisinmelerini ve
harekete gecmelerini saglar. iste size ilham verecek bazi pratik fikirler. Bu érneklerin
bircogu daha kiiguk veya daha buyik 6grenciler igin kolayca uyarlanabilir.

4.1. Miifredat ortaminda SKA'larin Stratejik Eksenleri.

SKA'lara iliskin mufredat ortaminda uygulanmak lizere 4 hedefin isaretlenmesini
Oneriyoruz. Bu hedefler, ortamda dogru bir sekilde uygulanan temel bilesenler olmali ve
bu tir bir uygulama 6ncesinde yeterince hazirlanmalidir.

Degerin nerede oldugunu belirlemek; bu anlamda merkezler, SKA'larin mifredata
entegre edilmesinin neden gerekli oldugunu, egitimler veya akademik aktorleri bir araya
getiren toplantilar yoluyla detaylandirarak bilgilendirici ve farkindalik artirici galismalar
yuratilmelidir. Bu projelerin kuruluglarin temel direklerinden kaynaklanmasi ve
gorundrlik ve degere sahip olmasi esastir.

Bu eylemlerin gelistirilmesi icin gerekli olan araglari uygulamak, yani egitim
temsilcilerinin bu mifredat eylemlerini merkezlerin ihtiyaclarina gore ayarlayarak
gelistirmeleri icin gerekli alanlari ve lojistigi olusturmak.



Egitim kurumlari aracihgiyla isbirligi aglari araciligiyla projelerin paylasiimasi, eylemlerin
ve bunlarin sonuglarinin paylasiimasi, bu tir eylemler hakkinda geri bildirim saglanmasi
ve SKH'lerin uygulanmasini gelistiren diger merkezler arasinda aktif aglarin tesvik
edilmesi.

Ogretmenlerin 6grettikleri herhangi bir alanda entegrasyonu saglamak icin eylemleri
tesvik ettikleri veya egitim talep ettikleri SKA'lari akademik pedagojiye entegre etmek.

Ajanlar ve olgiimler.
Egitim kurumlari, bu projenin s6z konusu egitim merkezlerinin tim UGyelerinin
taahhuduni gerektirdigini dikkate almalidir.

Merkezlerin 2030 Glindemine yonelik taahhtlerini etkili kilmaya katkida bulunmalidirlar.

SKA iceriginin yayginlastirilmasi ve 6gretim uygulamalarina entegre edilmesi misyonu,
2030 giindeminin ilkelerine uyum saglamak icin yeterli esneklige sahip kurumlar icinde
cesitli gruplari igerir.

Bu, Universite ortamindaki (ic ana grubu veya kolektifi icerir ve etkiler: PDI, 6grenci
toplulugu ve PAS. Bu gruplarin her birinin belirli islevleri ve gérevleri vardir, bu nedenle
2030 Gindeminin dahil edilmesi onlari farkh sekilde etkiler.

Bu noktada, 2030 Glindeminin ilke ve igeriklerinin Universite egitimine asamali olarak
dahil edilmesini kolaylastirmak igin farkl araglar araciligiyla bu gruba odaklanan
eylemleri tesvik etme fikriyle Ogretim Grubu ve Arastirma Personelinin sorumluluguna
odaklanacagiz.

Sonug olarak, bu belge, bu projeye bagli merkezlerin PDI'larini 2030 Glindemi hakkinda
bilgi edinmeye ve verilen egitimin 2030 Glindemi'nin icerigi ve ilkeleriyle uyumlu
olmasini saglayacak araclara sahip olmaya tesvik ederek bu taahhiide katkida bulunmayi
ummaktadir.

Bu proje, 2030 Gindeminin kiiresel boyutunu goz oniinde bulundurarak, daha fazla

Ulkenin cevresel dengeyi korumayi taahhit ettigi ve boylece insanhgin ilerlemesine
katkida bulundugu Kyoto protokoliinden daha genis kapsami goz 6niine alindiginda,
SDG'lerin mifredat yoluyla okullara kiresel entegrasyonunu ve ilgili yerlerde 6gretim
kilavuzlarina ve yeterliliklerin gelistiriimesine dahil edilmesini 6nermektedir.

17 hedef, disiplinlerin her birinde ¢capraz bir sekilde ele alinabilir, cinkii MEASURES'(in
bu 3 ana ekseninden yola ¢ikarak, 6gretmen hangi unsurlari vurgulamak istedigine karar
verirken kendi 6gretim yontemlerine gore bunlari degerlendirebilecektir.


https://www.gob.mx/inafed/articulos/que-es-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible
https://www.gob.mx/inafed/articulos/que-es-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible

SKH'lerle ilgili 6lciim maddel maddeleri:
Tedbir 1 (M 1 : yoksullugun ortadan kaldiriimasi.
Tedbir 2 (M2: doganin korunmasi

Tedbir 3(M3: 2030 yilina kadar tiim insanlar igin baris ve refahin saglanmasi.

Bu 3 ana eksenden hareketle, 3 tiir EYLEME donUstlrilebilecek 3 arag araciligiyla bu
SKH'lerin hayata gecirilmesi tesvik edilmektedir.

Eylem 1 (Al:

dayanisma

Eylem 2 (A2:
surdardlebilirlik
Eylem 3 (A3: kalkinma yardimi.

Tatmin edici sonuglar elde etmek igin 2030 giindeminin SKH'leri dogrultusunda alinan
tedbirler ve yirutilen eylemler arasinda bir denge olmalidir.

Cizim 5 - SKH'lerin uygulanmasina yénelik tedbirler ve eylemler.

N

g A

Kaynak: Kendi detaylandirmasi



4.3. Ogretim disiplinleri ile ilgili alanlar.

Bu tematik cizgiler araciligiyla SKH'leri tim disiplinlere tasimak istiyoruz. Ogretmenler
tarafindan kendi bilgi alanlarina gore SKH'leri mifredat gerekliliklerine baglayan iliskiler
gelistirilmelidir.

Ogrencilerin ve &gretmenlerin siniflandirma sistemlerini bilmeleri énemlidir, ¢iinkii
teorik ve kavramsal cergeveleri okurken veya gelistirirken, arastirma bilimsel olarak
tanimlanmayan bilgi alanlarina ait olsa bile, yapilan arastirmanin nasil
konumlandirilacagini bilmek énemlidir, ¢clinkii teknolojiler, beseri bilimler, hizmetler,
yuksek profilli el sanatlari ve sanat gibi bilim olarak kabul edilmeyen disiplinler vardir
(Bunge, 2012. Beseri bilimler ve sanat birbiriyle yakindan iligkilidir, ancak birincisi
gercekligi 6grenmeye ve yorumlamaya calisirken, ikincisi onu vyaratmaya ve
donidstirmeye calisir (Jasso, 2021.)

Tematik alanlar araciligiyla bu yaklasim, SKH'lerin ¢aprazhgini gorindr kilmakta ve her
baglama uyarlanmasina olanak saglamaktadir. Tematik alanlari, hedeflerin anlasiimasi
ve ilgili egitim aktorleri tarafindan eylemler yoluyla uygulanmasi icin esnek bir
mekanizma olarak gorsellestiririz.



Tematik Alanlar:
BILGi: BILIMLER & BESERI

BILIMLER YARATIM: SANAT

& TEKNOLOJi
BiLGI YARATILIS
1. SCIENCES 2. HUMANITIES 3. TECHNOLOGY 4. ARTS
- logic - philosaptry —1 Sculpture
e | pesary = ) —
— 1eclogy T — Dance

|
|

. —  Lterature
L—  nguistics

Kaynak: Kendi detaylandirmasi

4.3.1. Bilgi

SEKIL 1'de aciklanan tedbir ve eylemleri gbz éniinde bulundurarak, bilgi toplumlarinin
temel unsuru olan ve UNESCO tarafindan yapilan tanimi "insani kalkinma igin gerekli olan
bilgiyi yaratmak ve uygulamak icin bilgiyi tanimlama, UGretme, isleme, donistiirme,
yayma ve kullanma kapasitesi" olan bilgi alaninda gergeklestirilebilecek bazi faaliyetleri
detaylandirmak istiyoruz (UNESCO, 2005).

Bu amacla, derslerin akademik kilavuzlarina dahil edilecek esnek etkinlikler 6nerilmektedir.

ihtiyaclar, arzular ve haklar arasindaki farklar tizerine diisiinme. Hayatta "dogru" yapmak
icin neye ihtiyacimiz oldugunu ve bu ihtiyaglarin SKH'lerle nasil iliskili oldugunu distnn.
Bazi yaratici sinif etkinlikleri igcin Oxfam'in ¢ocuk haklari kaynagina bakin.45 (Tam SKA'lar)



SKH'leri hedef belirlemenin ne kadar faydali oldugu lizerine diisiinmeyi desteklemek icin
kullanin. Basarinin ne anlama geldigini diistintin: SKH'ler ancak tam olarak basarilirsa mi
basarili olacak? Hedeflere ulasma yolunda esneklik, ekip ¢calismasi ve uyum saglama gibi
niteliklere deger verin. (Tim SKA'lar

Tuketiciler olarak yaptigimiz segimlerin bagkalarinin ekonomilerini, c¢evrelerini ve

¢alisma hayatlarini nasil etkiledigi konusunda elestirel diisinmek. (SKH 3, 8, 12 ve 13)

Tarih boyunca ve glinimizde yasanan kitliklarin 6zelliklerini arastirmak ve karsilastirmak. (SKA
2)

Diinya ¢apinda ve tarih boyunca toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili olarak meydana
gelen 6nemli olaylari arastirin ve bunu basarmak icin bireysel ve kolektif eylemin
onemini dislinin. (SDG 5)

Sanayilesmenin toplum lizerindeki olumlu ve olumsuz etkilerini inceleyin. Bu yerel, ulusal
ve/veya kiresel olabilir.

Olasi gelecek senaryolari ve bunlarin olusturulmasinda sanayi, inovasyon ve altyapinin roli
hakkinda elestirel diisinme. (SDG 9)

Esitligin kurallarla nasil iliskili oldugunu diisinmek igin spor baglamini kullanin.
Kapsayicihgl saglamak, herkesin katilabilecegi "adil oyun "u vurgulayan spor
etkinliklerini tegvik etmek igin spor diizenlemelerinin kurallarini géz 6niinde
bulundurun. (SKH 10 ve 16)

Dengeli beslenme ve egzersizin saglik ve esenligin gelistiriimesindeki rolii ve dnemini géz 6niinde
bulundurun. (SDG 3)

Ogrencilerin, insanlar arasinda giiven insa etmek ve sorunlari ¢6zmek igin ekip

calismasinin 6nemi konusundaki anlayislarini gelistirmek. (SKA 17)

inanglarin ve dini kuruluslarin yoksullugun azaltilmasina yonelik calismalardaki
roliini incelemek. (SKA 1)

Ogrencilerin hem simdi hem de gelecekte toplumlari icin sahip olduklari vizyon
hakkinda disinmelerini ve tartismalarini tesvik etmek icin yaratilis hakkinda farkh
fikirler kullanin. (SDG 11)



4.3.2. Yaratils.

Yaratma kelimesi Latince creatio kelimesinden tiiremistir. Yaratma, daha 6nce var
olmayan veya bir 6érnegi bulunmayan bir seyi icat etme, kurma veya tesis etme eylemi
ve etkisi olarak anlasilir.

Yaratma yoluyla, daha énce goriilmemis ve 6zgiin bir sekilde ortaya gikan her sey bilinir.
insanlar, nesneler, teoriler, sanatsal eserler, teknolojik ekipmanlar yaratabilen ve diger
yaratma eylemlerinin yani sira is ve yonetim yontemleri kurup olusturabilen tek canh
varliklardir. Dolayisiyla yaratim, eser Gretmek, sirket kurmak ya da belirli bir islevi yerine
getiren, bir sorunu ¢bzen, bir gorevi kolaylastiran ya da refah arayan is projeleri
olusturmak gibi ¢ok gesitli nesneler Gretebilen bireylerin yaraticii§indan dogar.

Asagida, hem teknolojik hem de sanatsal alanlardan mifredat icerigine dahil
edilebilecek bir dizi ¢ok yonli etkinlik 6nerisiyle birlikte bu becerilerin edinilmesine
yonelik etkinliklerin bir listesi yer almaktadir.

Teknolojinin insanlar, toplumlar ve gezegenimiz Gizerindeki olumlu ve olumsuz etkilerini
kesfetmek. Cep telefonlari gibi glindelik esyalarin Gretimi, tiketimi ve imhasi ile ilgili
konulari dikkate almak. SKH'lere iliskin farkindaligin artirilmasinda ve kiresel zorluklarin
ele alinmasinda teknolojinin mevcut ve potansiyel olarak olumlu roliini gézlemlemek.
(SKH 12)

Gergek dinyadaki zorluklari anlamak ve ele almak igin bilisimsel diisinme, uygulamalar
ve yaraticilik gelistirin. Ogrenciler yerel hava durumu ve iklim verilerini toplayip analiz
edebilir ve bunlari iklim degisikligiyle miicadele igin yerel olarak atilabilecek adimlara
iliskin tavsiyelerde bulunmak igin kullanabilir. (SDG 13.)

Ogrencilerin diinyanin diger bélgelerindeki genclerle baglanti kurmalarini ve fikirlerini
paylasmalarini saglamak icin sanal sinif araglarini kullanin. (Tim SKA'lar)

Yerel bolgeniz igin SKA'lardan bir veya daha fazlasinin hedeflerine ulagmasina katkida bulunacak
sistemler ve teknolojiler olusturun. (Tim SKA'lar)

Gida sistemlerindeki etik ve strdirilebilirlik konularini ve beslenmeyi etkileyen sosyal,
ekonomik, cevresel ve politik faktorleri analiz eder. (SDG 2)

Cevremizin gelecegine iliskin gorus, fikir ve arzulari ifade etmek igin sanati bir arag olarak
kullanin. Ogrenciler, sanatgilardan ilham alarak, yerel ydnetim temsilcileri veya planlama
departmaniyla paylasabilecekleri sinif projelerinde hayata gegirilebilecek yeni bakis
acilari ve planlar olusturabilir ve yeniden yaratabilirler. Vatandashk. (SKH 7, 11, 12, 13,
14 ve 15)



internette egitimle ilgili sanatgi ve yazarlarin referanslarini arastirin ve bunlari yiiksek
kaliteli, kapsayici ve esitlikgi bir egitimin ne anlama geldigi konusunda elestirel
diisinmeyi tesvik etmek icin kullanin. Ogrenciler kendi okullarinda kapsayicilik ve esitlik
konusunda bir denetim yapabilir ve iyilestirmeler yapmanin yollarini distinebilirler. (SKH
4ve5

Olumlu degisiklikler yapmak icin olasi yaklasimlari degerlendirmeden énce toplumunuz
icin 6nceliklerin neler oldugunu tartisin ve karar verin. (Tium SKH'ler

Ucretler, saglik, giivenlik ve refah, toplumsal cinsiyet esitligi ve is-yasam dengesi de dahil
olmak Uzere, 6rnegin sendikalarin isci haklarini savunmak igin yaptigi ¢calismalar yoluyla,
isi onurlu hale getirmenin farkli yollarini diisiiniin. (SDG 8

Mdzigin tarih boyunca ve glinimuize kadar sosyal adaletsizlige meydan okumadaki rollini
distinin (SKH 16

5.0gretme ve 6grenme ydntemleri.

Birlesmis Milletler tarafindan 2015 yilinda gesitli sosyal, ekonomik ve gevresel zorluklar
ele almak ve 2030 yilina kadar strdurilebilir kalkinmayi saglamak amaciyla olusturulan
17 kiresel hedeften 13 numarali SKH &zellikle "iklim Eylemi "ne odaklanmaktadir ve
Universite profesorlerinin bu bilginin yayilmasina katkida bulunabilmeleri ve bunu ders
programlarinin agik veya ortiik bir pargasi haline getirebilmeleri igin bilginin yayilmasina
nasil yaklasilmasi gerektigine dair bir ornek teskil edecektir. Aslinda, her ne kadar
kapsamli olmasi amacglanmasa da, iklim degisikligi, Dinya'nin sistemleri tizerindeki genis
kapsamli etkileri ve cesitli dogal ve sosyal siireclerin birbiriyle baglantili olmasi nedeniyle
cok sayida bilimsel disiplini etkilemektedir. iste iklim degisikliginden 6zellikle etkilenen
birkac bilimsel disiplin: Klimatoloji ve Atmosfer Bilimi, Ekoloji, biyoloji ve osinografi de
dahil olmak Uzere ilgili bilimler. insan ve ekosistem dahil olmak tizere Saglik Bilimleri,
Jeoloji, buzulbilim veya hidroloji. Tarim Bilimleri, Sosyoloji, ekonomi ve siyaset bilimi
dahil olmak Uzere Sosyal Bilimler, gogler, sosyo-ekonomik esitsizlikler ve politika
tepkileri.

Bunun nedeni, SKH 13: iklim Eylemi'nin sera gazi emisyonlarini azaltmak ve iklim
direncini tesvik etmek icin acil eylemde bulunarak iklim degisikligi ve etkileriyle
miicadele etmeyi amaclamasidir. iklim degisikliginin strdirilebilir kalkinma icin dnemli
bir tehdit olusturdugunu ve acil dikkat gerektirdigini kabul etmektedir. Ozetle, SKH 13,
sera gazl emisyonlarinin azaltilmasi, iklim degisikliginin etkileri ile basa cikabilmek icin
uyum kapasitesinin arttirilmasi, iklim degisikliginin azaltilmasi ve uyum igin yatirimlarin
artirilmasi ve gelismekte olan Ulkelere disik karbonlu toplumlara gegiste yardimci
olmak igin fon saglanmasi ¢agrisinda bulunmaktadir.



Ancak tiim bu gabalar farkindalik yaratma ve egitim olmadan mimkin degildir ¢linki
hedefin ana amaglarindan biri iklim degisikligi ve etkileri konusunda farkindalik
yaratmanin 6nemini vurgulamaktadir. Aslinda, iklim sorunlarinin anlasiimasini tesvik
etmek ve bireyleri ve topluluklari iklim dostu eylemlerde bulunmalari igin gliglendirmek
amaciyla bunun gibi egitim ve 6gretim girisimlerini tesvik etmektedir.

Universite profesorlerinin iklim degisikligi konusunda bilinclendirilmesi, gelecek
nesillerin bir parcasi olan ve bu gezegenin gelecek nesiller icin korunmasiyla en ¢ok
ilgilenecek olan ogrencilerine bu duyarhligi aktarabilmeleri icin kapsamli ve iyi
planlanmis bir yaklasim gerektirmektedir.

Universite profesérleri kendi alanlarinda uzman olsalar da iklim degisikligi konusunda
derinlemesine bilgi sahibi olmayabilirler. Bu anlamda, séyleme bilimsel bir sekilde
yaklagsmak gerekir ki bu sekilde fikrin olasi destekgileri veya karsitlari arasinda bir
tartisma konusu olabilsin. Bu nedenle, sdylemi ve igerigi onlarin bilgi dizeyine
uyarlamak, ancak yine de gerekli temel bilgileri ve bilimsel baglami saglamak gerekir.

Saglam bir bilimsel temel saglamak icin sera etkisi, karbon donglsi ve insan
faaliyetlerinin roli gibi iklim degisikliginin temel kavramlarinin acgiklanmasi
gerekmektedir. Bu baglamda, SKH 13 taniminin kendisi tiim bu kavramlarin bir 6zetini
icermektedir.

Cizim 6. Iklim degisikliginin iklim degisikliginin farkli olumsuz etkilerinin
ozeti.
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Temel ilkeler anlagildiktan sonra, dogru ve glincel bilgi saglamak igin yetkili bilimsel
kaynaklari, hakemli makaleleri ve Hiikiimetlerarasi Iklim Degisikligi Paneli (IPCC)
(https://www.ipcc.ch/) gibi kuruluslarin raporlarini kullanin.

Bu bilginin alicilarinin bilimsel odagi goz 6nline alindiginda, disiplinler arasi bir yaklasima
sahip olmak ¢ok zenginlestiriciler: iklim degisikliginin 6ziiniin disiplinler arasi dogasi
nedeniyle. iklim degisikliginin biyoloji, ekoloji, ekonomi, sosyal bilimler ve halk saghgi gibi
farkli alanlari nasil etkiledigini vurgulayin. Farkh disiplinlerden 6gretim Uyelerini, isbirligi
yapmak ve iklim degisikligini kendi disiplin perspektiflerinden kesfetmek {zere bu
oturumlara katilmaya davet etmek ¢ok zenginlestiricidir.

Mesajin cesitli paydaslar arasinda en iyi sekilde alinmasini saglamak icin elestirel
disinmeyi tesvik etmek gerekir. Elestirel disiinme ve bilimsel sorgulama tesvik
edilmelidir; aslinda soru sormak, varsayimlara meydan okumak ve tiim taraflarin hazir
bulundugu tartismalara katilmak gereklidir. Faaliyetlerin dogru bir sekilde gelistirilmesi
icin, daha tartismal olanlar da dahil olmak Uzere bilimsel verilerin, raporlarin
arastirilmasi, incelenmesi ve elestirel analizi gereklidir, boylece farkli bakis agilarindan,
iklim degisikliginin calisma alanlarindaki etkilerini ve Universite dongilerinde egitimciler
olarak 06grencilerin mesleki alanindaki gelecekteki sonuclarini dikkate almak
mumkanddr.

Bu hedefe ulagmak igin, gesitli aktorlerin katihmini saglamak, anlayisi ve katilimi artirmak
icin deneyimsel 6grenme faaliyetlerini dahil etmek gerekir. Buna veri analizi, ikincil
kaynak arastirmasi ve vaka galismalari dahil olabilir. Bu uygulamali deneyimler, 6gretim
dyelerinin iklim degisikligi kavramlarini gergek diinyadaki durumlarla iliskilendirmesine
yardimci olabilir ve 6grenme siirecini daha ilgi ¢ekici ve akilda kalici hale getirebilir. Bu
sonug, ozellikle 6gretim Gyelerinin diyalogu kolaylastirmak ve belirli endiseleri veya
sorulari ele almak icin tartismalara ve soru-cevap oturumlarina katilmalari ve bunlari
tesvik etmeleri halinde elde edilecektir.

Buna ek olarak, iklim degisikliginin tartismali bir konu olabilecegini kabul etmek gerekir.
Profesorler bilgi kaynaklarini elestirel bir gozle degerlendirmeli ve saygin bilimsel
arastirmalar ile yanhs bilgiler arasinda ayrim yaparak, iklim degisikligi ve nedenleri
hakkinda bilimsel fikir birligi sunarak yanlis anlamalari veya stipheciligi gidermelidir.
Ancak bu yapilirken, 6ngorici bilim seviyesinin ve mevcut tarihsel serilerin erken
sonuclara yol acabilecegi gercegi de goz ardi edilmemelidir.

Ancak, iklim degisikliginin yarattigi zorluklari tartismak cok 6nemli olsa da, ¢oziimleri ve
azaltma stratejilerini de vurgulayin. Basarili girisimcilerden, yenilikci teknolojilerden
veya faydali politika miidahalelerinden 6rnekler sunun. Aktérleri kendi disiplinleri ve
arastirma alanlari dahilinde potansiyel coziimleri kesfetmeye tesvik edin.


https://www.ipcc.ch/

Ve son olarak, iklim degisikligi bilimi ve anlayisi siirekli gelistigi icin glincel kalin.
Profesorleri en son arastirma, rapor ve politika gelismelerinden haberdar olmaya tesvik
edin.

iklim degisikliginin kolektif eylem gerektiren kiiresel bir sorun oldugunu vurgulamak
istiyoruz. Ogretim Uyelerini hem bireysel hem de kolektif olarak hareket etmeye tegvik
edin ve iklim degisikligine odaklanan disiplinler arasi gruplarin veya girisimlerin
olusumunu destekleyin ve iklim degisikligini mifredata entegre etmek igin bolimler ve
fakilteler arasinda isbirligini tesvik edin.

Sonug olarak, iklim degisikliginin ortak caba gerektiren acil bir kiiresel sorun oldugunun
farkindayiz. Profesorleri Ogretim, arastirma ve kurumsal uygulamalarinda iklim
degisikligini ele almak lGzere hem bireysel hem de kolektif olarak harekete ge¢cmeye
kuvvetle tesvik ediyoruz. Ayrica, Universiteler biinyesinde oOzellikle iklim degisikligine
odaklanan disiplinler arasi gruplarin veya girisimlerin olusturulmasini destekliyor ve
tesvik ediyoruz. Boélimler ve fakilteler arasinda isbirligini tesvik ederek, iklim
degisikligini miufredata entegre etmeyi ve gesitli disiplinlerden gelen 6grencilerin bu
kritik konu hakkinda kapsamli bir anlayis kazanmalarini saglamayi amagliyoruz.

Egitimciler ve arastirmacilar olarak birlikte, iklim degisikligine karsi kolektif miidahaleye
aktif olarak katkida bulunabilir ve gelecek nesli iklim degisikliginin karmasik zorluklariyla
mucadele etmeye hazirlayabiliriz.

Bu en iyi uygulamalari takip ederek, Universite profesorleri iklim degisikligi konusunda
daha derin bir anlayis gelistirebilir ve bu o6nemli konuyu Ogretim ve arastirma
faaliyetlerine etkili bir sekilde entegre edebilirler.
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